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 เทศบาลตำบลโนนปอแดง ให้ความสำคัญอย่างยิ่งกับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency

Assessment: ITA) ประจำปี  2569 โดย นายอุทัย หอมอ่อน นายกเทศมนตรีตำบลโนน

ปอแดง ในฐานะประธานคณะทำงานเป็นประธานการประชุมร่วมกับคณะผู้บริหาร และฝ่าย

งานที่ เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาแนวทางการดำเนินงานจากผลการประเมิน ITA ประจำปี

2568 โดยได้วิ เคราะห์ผลคะแนนและประเด็นที่ เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน เพื่อนำไปสู่การ

กำหนดมาตรการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม 

   สำหรับในการประชุมฯ ได้ติดตามความคืบหน้าการดำเนินมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจากผลการประเมิน ITA ประจำปี  2568 พร้อมทั้งมอบ

หมายให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องดำเนินการให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปี

2569 อย่างเคร่งครัด นอกจากนี้  ยังได้มอบนโยบาย “ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy)” ประจำปี  2569 แก่บุคลากรทุกระดับ และ

เน้นย้ำการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันที่ เกี่ยวข้องอย่างจริงจัง เพื่อเสริมสร้างความ

เข้าใจและยกระดับการดำเนินงานขององค์กรให้มีธรรมาภิบาล โปร่งใส ตรวจสอบได้  และ

ปลอดจากการทุจริต 

นายอุทยั หอมอ่อน

นายกเทศมนตรีตําบลโนนปอแดง

(No Gift Policy) พร้อมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ

การประเมิน ITA ประจําป ี2569
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