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บทที ่1 
บทนำ 

 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือทำหน้าที่ในการกำหนด
แนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะดำเนินการติดตามและประเมินผลเองหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกดำเนินการภายใต้ข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดที่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นกำหนดก็ได้ และให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้ เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 การติดตามและประเมินผล เป็นหน้าที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งสามารถชี้ถึงผลการดำเนินงานและสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานให้เป็นไป
โดยบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติภารกิจตามอำนาจหน้าที่ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาตามแนวทางที่กำหนดไว้ในระเบียบ
กฎหมาย 
 การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่  โดยที่ 
“การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่ งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ 
(Feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการทำงาน หากไม มี
ระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงกว่าเกินที่
กำหนดไว กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไมได้รับประโยชนหรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ เกิดความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่าง
งานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชนจากโครงการ ในทางตรงข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ยกตัวอย่างเช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ใน
โครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน เป็นต้น ดังนั้น การติดตามจึงเป็นขั้นตอนการตรวจสอบผลการ
ดำเนินงานกิจกรรมของแผนงานหรือโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนดำเนินงานว่า ได้ปฏิบัติตามที่กำหนด
รายละเอียดไว้หรือไม่ มีความเหมาะสมในการใช้ทรัพยากรหรือไม่อย่างไร ทั้งนี้  เพ่ือทราบความก้าวหน้าของกิจกรรม
หรือโครงการดังกล่าว เพื่อรายงานให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบในการที่จะพิจารณาตัดสินใจสั่งการตามสมควรต่อไป เพ่ือให้
โครงการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 
 



 ในส่วนของ “การประเมินผล” (Evaluation) หมายถึง การตรวจสอบความก้าวหน้าของแผนงาน   
โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงานโครงการนั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการ
เช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการ
ดำเนินการ ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว
ได้มีการปฏิบัติหรือไม อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไป
สูความสำเร็จของแผนงานที่กำหนดไวหรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล
องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด  
 ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมี
หลักเกณฑ์ โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้ 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. เพ่ือให้การดำเนินการตามแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สามารถตอบสนองความ

ต้องการและปัญหาของประชาชนได้ 
2. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
3. เพ่ือนำไปทบทวนการวางแผนพัฒนา และปรับปรุงแนวทางในการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
4. เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสำหรับหน่วยงานจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นในการวางแผนพัฒนา

ต่อไป 

1.3 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะเกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดังนี้ 
1. ทำให้ทราบปัญหาและความต้องการที่แท้จริง สามารถจัดลำดับความสำคัญของปัญหาและแก้ไขปัญหา

ได้ทันท่วงที เพื่อนำไปสู่การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวางแผนงานหรือโครงการได้ตรงเป้าหมาย แก้ปัญหาได้ถูกจุด

และพัฒนาได้ตรงตามนโยบายที่วางไว้ 
3. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นกลไกสำคัญที่จะมุ่งไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาท้องถิ่น 
4. ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นทราบผลการดำเนินงานตามแผนงานหรือโครงการ 

เมื่อเริ่มวางแผนใหม่อีกครั้งก็จะมีข้อมูลที่ชัดเจน เที่ยงตรงและเป็นปัจจุบัน สามารถเป็นเครื่องมือในการ
บริหารท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

 

 
 
 

 
 
 
 
 



บทที ่2 
แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

 จุดมุ่งหมายสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น คือ การติดตามและประเมินว่า มี
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด ผลเป็นอย่างใด เพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้สมมติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับ
ต่อไปได้ ดังนั้น การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมได้ จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติงานในแต่ละกล
ยุทธ์ก่อน เพ่ือนำไปสูการวัดความสำเร็จของแต่ละโครงการ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด 
บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ ทั้งนี้ ในขั้นต้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ได้ข้อมูลที่เป็นจริ ง อันจะนำมาสูบทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการ
ปฏิบัติงานจริงที่เกิดขึ้น 

2.1 องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 
28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่น แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
5. ผู้ทรงคณุวุฒิทีผู่้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำ

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได้ 
ข้อ 29 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

2.2 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีข้ันตอนในการดำเนินการ ดังนี้ 

 



ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุม เพ่ือกำหนดกรอบ
แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 

1.1 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจ
กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่กำหนด 
(2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมหน่วยงาน 
(3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล  
(4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้

โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก

การทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

(7) การประเมินผลกระทบ (Impact) เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจนำแนวทางท้ังหมดที่กำหนดมาใช้

หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ
ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะพิจารณา 

1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น อาจกำหนดแนวทาง ดังนี้ 

(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 

(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation) 

(3) การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามประเมินผลได้ตั้งแต่
ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 

ขั้นตอนที่ 4  รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและผลการ
ติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายใน 15 วันและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 



 ขั้นตอนที่ 5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจให้ความเห็น/ข้อเสนอแนะใน
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นได้ 

2.3 แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน

ที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ โดย 

(1) พิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนด
ไว้ โดยดำเนินการให้เสร็จภายใน 60 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย และดำเนินการตามแนวทางที่
กำหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารคำอธิบายแนวทางปฏิบัติ 

(2) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสามารถนำเอาแบบสำหรับการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมาใช้เป็นกรอบหรือ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป โดยแบบสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ มีดังนี้ 

(2.1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม/โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน ซึ่งตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยนำเข้า (Inputs) กระบวนการ (Processes) ผลผลิต (Outputs) และผลกระทบ (Impacts) อันจะ
ช่วยในการวิเคราะห์การดำเนินงานที่เกิดขึ้น ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการทำงานต่อไป เงื่อนไขสำคัญของ
ตัวแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน ก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Key Stakeholders) ในการกำหนดตัวบ่งชี้ 
เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นในการดำเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป 

(2.2) แบบบัตรคะแนน  (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนนของ Kaplan & Norton เป็น
แนวคิดที่เชื่อว่า การทำความเข้าใจองค์กร ตลอดจนภาพรวมที่เกิดขึ้นในองค์กรสามารถเห็นได้จากผลลัพธ์และการ
ปฏิบัติงานที่เกิดขึ้น ตัวแบบบัตรคะแนนจึงถูกใช้ในการวัดประสิทธิผลโดยจะพิจารณาจากการปฏิบัติงานและผลลัพธ์ที่
เกิดขึ้น ซึ่งเป็นการทำความเข้าใจถึงภาพรวมขององค์กรหรือระบบต่างๆ ขององค์กรที่มีผลต่อพฤติกรรมของบุคคลใน
องค์กร โดยใช้เป็นกรอบการวัดและประเมินผลระบบปฏิบัติงานด้วยการมององค์รวมหรือภาพรวมที่เกิดข้ึนในองค์กร ซึ่ง
สามารถแบ่งเป็นองค์ประกอบย่อยๆ เช่น ด้านการเงิน ด้านลูกค้าหรือผู้รับบริการ ด้านกระบวนการภายในองค์กร และ
ด้านนวัตกรรมและการเรียนรู้ ตัวแบบ Scorecard จึงสามารถช่วยองค์กรสามารถพัฒนา เชื่อมต่อและปฏิบัติตามกล
ยุทธ์ที่กำหนดไว้ได้การนำตัวแบบ Scorecard แบบใหม่ หรือ BSC เป็นการมุ่งเน้นความสำคัญของคุณค่าสูงสุดของผู้มี
ส่วนไดเ้สีย กระบวนการสู่ความเป็นเลิศ การปรับปรุงให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย 

(2.3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์  (Result Framework Model ; RF) เป็นตัวแบบที่สอดคล้องกับการ
ทำแผนกลยุทธ์อย่างมาก ลักษณะของตัวแบบนี้ถือได้ว่าเป็นตัวแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยจะพิจารณาว่าแผนกับการ
ปฏิบัติที่เกิดขึ้นเป็นไปในทิศทางเดียวกันหรือไม่ อันดูได้จากผลระยะกลาง ( Intermediate Result ; Irs) ต่างๆ ว่า
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้หรือไม่ การกำหนดเป้าหมายและผลระยะต่างๆ ไว้ก่อนล่วงหน้าเช่นนี้ ทำให้สามารถนำไป
พัฒนากลยุทธ์การดำเนินการต่อไปได้ รวมทั้งยังสามารถใช้เป็น เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลได้อีกด้วย 

(2.4)  แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ถือเป็นตัวแบบหนึ่ งที่ค่อนข้างแพร่หลายในการ
ประเมินผล ซึ่งตัวแบบดังกล่าวจะช่วยให้การประเมินมีความสอดคล้องระหว่างปัจจัยนำเข้ากระบวนการและผลลัพธ์ 
กับวัตถุประสงค์ของแผนงาน กิจกรรม โครงการนั้นๆ ตลอดจนมีความครอบคลุมในประเด็นต่างๆ ทั้งในลักษณะ 



Formative และ Summative โดยตัวแบบเชิงเหตุผลจะเกี่ยวข้องกับการประเมินถึงบริบท ( Context) การดำเนินการ 
(Implementation) และผลที่เกิดข้ึน (Outcomes) ตลอดจนครอบคลุมไปถึงผลลัพธ์ ผลที่เกิดขึ้นและผลกระทบ  

(2.5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน  (Process Performance Measurement System ; 
PPMS) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS เป็นระบบการประเมินที่มีแนวความคิดคล้ายคลึงกับตัวแบบ
ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานเป็นการพิจารณาถึงหน้าที่ของระบบต่างๆ ในลักษณะภาพรวมขององค์กรเพ่ือที่จะนำไปสู่การ
พัฒนา ซึ่งระบบการวัดดังกล่าวจะมองภาพรวมของระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานอันนำไปสู่การพัฒนากรอบ
ความคิดและการสรุปบทเรียนที่เกิดข้ึนต่อไป  

(2.6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่ เกิดขึ้น  (Problem -
Solving Method) การประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น ถือเป็นวิธีการประเมินที่สำคัญอีก
วิธีการหนึ่ง เนื่องจากวิธีการดังกล่าวจะเน้นที่การนำความรู้ที่มีอยู่กลับมาใช้ (Reusable Knowledge) ให้เกิดประโยชน์ 
ขณะเดียวกันถือเป็นการทดสอบความรู้ที่มีอยู่ว่าเหมาะสมหรือสามารถใช้ได้จริงในสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ ซึ่งในทาง
ภววิทยา (ontology) แล้วถือเป็นการแสวงหาความรู้ที่ค่อนข้างท้าทาย เพราะเป็นทั้งการตรวจสอบองค์ความรู้และการ
สร้างองค์ความรู้ใหม่การนำวิธีการแก้ปัญหามาใช้ในการประเมินแผนจึงถูกออกแบบให้มีลักษณะของการประเมินเชิง
วิเคราะห์แผนและรูปแบบของเนื้อหางานเกี่ยวกับการวิพากษ์แผน ซึ่งจะใส่หรือนำเข้าไปใช้ในการประเมินแผนนั้นๆ 

(2.7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) เป็นวิธีการประเมินที่ ให้
ความสำคัญกับการกระทำ ทั้งในรูปของการกระทำหรือการตัดสินใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรม/โครงการหรือ
แผนงานนั้นๆ โดยมุ่งสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของ (Sense of Ownership) ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งยังให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องได้ร่วมติดตามและประเมินผลของโครงการนั้นๆ อีกด้วยการประเมินโดยวิธีการแบบมีส่วนร่วมจึงมุ่งเน้นที่การ
เรียนรู้ของชุมชนท้องถิ่นและมุมมองของภาคประชาชนที่จะเข้าร่วมตอบสนองและกำหนดแผนงานของโครงการ 
ตลอดจนรูปแบบการดำเนินการ โดยเริ่มตั้งแต่การกำหนดประเด็นปัญหา การวางแผน การปฏิบัติงานและการติดตาม
และประเมินผลที่เกิดขึ้น รวมถึงการสรุปบทเรียนเพ่ือการถ่ายทอดความรู้ต่อไป นอกจากนี้ผลที่ได้ทั้งจากการติดตาม
และการประเมินผลยังใช้เป็นข้อมูลเสนอต่อผู้กำหนดนโยบายอีกด้วย 

(2.8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) เป็นการพิจารณาถึงผลที่เกิดขึ้นอย่าง
เป็นระบบ ทั้งผลในด้านบวก-ด้านลบ ผลที่เกิดขึ้นโดยที่ตั้งใจในระดับต่างๆ อันเกิดจากการดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรมที่กำหนดไว้ การประเมินผลกระทบจะช่วยให้ทราบว่าผลการดำเนินอย่างกว้างขวาง เป็นระบบอัน
กระทบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกฝ่าย โดยการประเมินผลกระทบจะเป็นการวัดถึงผลที่เกิดขึ้น (Outcomes) และ
ผลกระทบต่างๆ (Impacts) ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการว่ามีผล หรืออิทธิพลอย่างไร ทั้งต่อปัจจัยภายในและภายนอก 
ในขณะเดียวกันก็จะช่วยให้ทราบถึงต้นทุนของกิจกรรมต่างๆ ที่ต้องใช้ อันจะเป็นสิ่งที่ใช้กำหนดได้ต่อไปว่า ควรจะมีการ
ขยาย ระงับ เพ่ิมเติมกิจกรรม โครงการอะไร อย่างไร และนอกจากนี้การประเมินผลกระทบยังให้ทางเลือกในการ
ตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพอีกด้วย 

(2.9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) เป็นเครื่องมือชนิดหนึ่งที่ใช้ใน
การตรวจสอบหรือประเมินถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนในการปฏิบัติ โดยตัวแบบดังกล่าวจะแสดงในรูปของตาราง 
โดยที่ในแนวนอนจะมีระดับแบ่งผลของความรุนแรง และแนวตั้งจะแสดงความถ่ีที่เกิดขึ้น เพ่ือที่จะกำหนดอัตราสำหรับ
ความบกพร่องหรือความเสี่ยงที่มีผลต่อความปลอดภัย โดยส่วนใหญ่แล้วตัวแบบดังกล่าวเป็นที่นิยมในทางการแพทย์
และสาธารณสุข ซึ่งจะใช้เป็นตัวแบบในการประเมินอัตราความเสี่ยงของโรคหรือใช้ในการติดตาม เฝ้าระวังสุขภาวะหรือ
อุบัติการณ์ของโรคตามพ้ืนที่ต่างๆ 

(2.10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) เป็นเครื่องมือหนึ่งที่ ใช้ในการ
กำหนดว่า ในขณะนั้นองค์กรมีจุดแข็งและจุดอ่อนอย่างไร และแนวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา ซึ่งประโยชน์ต่อการ
พัฒนาองค์กร รวมถึงการกำหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ โดยตัวแบบการประเมิ นตนเองมี



ขั้นตอนในการดำเนินการ ดังนี้ (1) ประเมินจุดแข็งและจุดอ่อนขององค์กร (2) กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลักและ
เป้าหมายย่อย (3) กำหนดแนวทางการเปลี่ยนแปลง (4) เลือกแนวทางการเปลี่ยนแปลงที่เหมาะสมและเป็นไปได้ (5) 
กำหนดแผนงาน กิจกรรม โครงการ และ (6) ดำเนินการ 

(2.11) แบบอ่ืนๆ เป็นแบบที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตาม
ข้อ 1 - 10 หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

การติดตาม (Monitoring) จะทำให้เราทราบได้ว่า ขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในระยะใด
แล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gant Chart จะทำให้หน่วยงานสามารถ
ติดตามได้ว่า การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการดำเนินการในช่วงใด ตรงกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไวหรือไม่ 
แผนการดำเนินงานประจำปีก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินการ 

การประเมินผล (Evaluation) ต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด (Indicators) เพ่ือ
ใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ ประกอบด้วยเกณฑ์ที่
สำคัญ ดังนี้ 

1. เกณฑ์ความก้าวหน้า (Progress) 
เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบผลของการดำเนินงาน กิจกรรมจากเป้าหมายที่กำหนดตามแผนการ

ประเมินความก้าวหน้ามุ่งที่ตอบคำถามว่า การดำเนินกิจกรรมตามโครงการสอดคลองกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดหรือไม่ 
เป็นไปตามกรอบเวลาหรือไม่ และประสบกับอุปสรรคอะไรบ้าง ประกอบด้วยตัวชี้วัด 4 ประการ คือ 

(1)  ผลผลิตเทียบกับเป้าหมายรวมในช่วงเวลา เป็นการวัดส่วนของผลผลิต (Outputs) ของโครงการ
ว่าบรรลุเป้าหมายมากน้อยเพียงใด อาทิ ความยาวของถนนที่สร้างได้ จำนวนแหล่งน้ำขนาดเล็กเพ่ือการเกษตร สัดส่วน
ปริมาณงานก่อสร้างเทียบกับเป้าหมายช่วงเวลาที่กำหนด 

(2)  จำนวนกิจกรรมแล้วเสร็จ เนื่องจากโครงการประกอบด้วยชุดกิจกรรมต่างๆ มากมายจึง
จำเป็นต้องมีตัวชี้วัดความก้าวหน้า โดยพิจารณาจำนวนกิจกรรมและประเภทของกิจกรรมที่ได้ดำเนินการไปแล้วทั้ง
กิจกรรมหลัก กิจกรรมพ้ืนฐาน กิจกรรมรอง และกิจกรรมเสริมในช่วงระยะเวลาอาจเป็นสัปดาห์  เดือน ไตรมาส หรือ
ระยะของโครงการ (Phase) 

(3)  ทรัพยากรที่ใช้ในช่วงเวลา เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าของการใช้ทรั พยากรในโครงการ ซึ่ง
ครอบคลุมด้านงบประมาณโครงการ ได้แก งบประมาณที่ใช้ไป งบประมาณที่อยู่ระหว่างผูกพันเงินงบประมาณและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการและอัตราการใช้บุคลากรสัมพันธ์กับเวลาในรูปของคนวัน (Man –month) 

(4)  ระยะเวลาที่ใช้ไป เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าเพ่ือดูว่าใช้เวลาไปเท่าใดแล้ว และเหลือระยะ เวลา
อีกเท่าใดจึงจะครบกำหนดแล้วเสร็จ โดยจะสามารถใช้เป็นเกณฑ์ประเมินและควบคุมกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมายด้าน
เวลา และเพ่ือทราบถึงระยะเวลาที่จะต้องใช้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย 

2. เกณฑ์ประสิทธิภาพ (Efficiency) 
การประเมินประสิทธิภาพ เป็นการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่ได้กับทรัพยากรที่ใช้ไปในการดำเนินงาน

ทรัพยากรที่ใช้นอกจากงบประมาณแล้ว ยังหมายรวมถึงทรัพยากรมนุษย์ ทรัพยากรทางการจัดการและเวลาที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน ประกอบด้วยตัวชี้วัด 4 ประการ คือ 

(1)  สัดส่วนผลผลิตต่อค่าใช้จ่ายเป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการเงินของโครงการ
เพ่ือให้ได้ผลที่เหมาะสมและคุ้มค่ากับการลงทุน ซึ่งจะใช้ได้กับการใช้จ่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สมประโยชน์ ลด
ค่าใช้จ่ายและประหยัดต้นทุนการผลิต 

(2)  ผลิตภาพต่อกำลังคน เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการผลิตต่อบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่โครงการซึ่ง
นอกจากจะเป็นตัวชี้ถึงประสิทธิภาพการดำเนินงานแล้ว ยังแสดงถึงสมรรถนะและศักยภาพของทรัพยากรบุคคลในการ

 



ดำเนินการโครงการและจะเป็นแนวทางในการปรับขนาดกำลังคนที่เหมาะสมในการดำเนินกิจกรรมและการเพ่ิมเติมขีด
ความสามารถของบุคลากรในระยะยาวอีกด้วย 

(3)  ผลิตภาพต่อหน่วยเวลา เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพในการผลิตในช่วงเวลา อาทิ จำนวนครัวเรือนที่
ได้รับการอบรมอาชีพเสริมนอกภาคเกษตรต่อเดือน จำนวนนักเรียนที่เข้าเรียนต่อตามโครงการขยายโอกาสทาง
การศึกษาในแต่ละปี จำนวนผู้ประกอบการรายย่อยที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในแต่ละช่วงไตรมาส 

(4)  การประหยัดทรัพยากรการจัดการ เป็นตัวชี้วัดความสามารถของโครงการในการประหยัด
ทรัพยากรทางการบริหารจัดการ อาทิ การปรับลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็นในการดำเนินโครงการ การตัดทอนขั้นตอนการ
ปฏิบัติซึ่งส่งผลต่อการลดค่าใช้จ่ายของโครงการ การประหยัดค่าพลังงานและค่าสาธารณูปโภคการคิดเป็นร้อยละของ
ค่าใช้จ่ายรวม 

3. เกณฑ์ประสิทธิผล (Effectiveness) 
การประเมินประสิทธิผล เป็นเกณฑ์ที่พิจารณาระดับการบรรลุวัตถุประสงค์ เฉพาะด้าน โดยจากผลลัพธ์

จากการดำเนินงาน ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของประชากรของกลุ่มเป้าหมายตามโครงการประกอบด้วยตัวชี้วัด 4 
ประการ คือ 

(1)  ระดับการบรรลุเป้าหมาย เป็นตัวชี้วัดว่าโครงการบรรลุเป้าหมายด้านใดบ้างและการบรรลุ
เป้าหมายส่งผลต่อประชากรเป้าหมายอย่างไร โดยสามารถวัดการเปลี่ยนแปลงในเชิงปริมาณและคุณภาพของประชากร
เป้าหมาย อาทิ การบรรลุเป้าหมายด้านเศรษฐกิจ สังคม 

(2)  ระดับการมีส่วนร่วม เป็นตัวชี้วัดความสำเร็จโดยให้ความสำคัญกับมติการมีส่วนร่วม โดยสามารถ
อธิบายความสัมพันธ์เชิงเหตุผลได้ว่ามีส่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อระดับความสำเร็จมากน้อยเพียงไร และโครงการ
จะปรับปรุงส่งเสริมการมีส่วนได้อย่างไร ระดับการมีส่วนร่วมสามารถวัดจากจำนวนประชากร ความถี่ระดับและ
กิจกรรม ซึ่งครอบคลุมการร่วมตัดสินใจ วางแผนติดตามผล 

(3)  ระดับความพึงพอใจ เป็นเกณฑ์วัดระดับการยอมรับ โดยพิจารณาจากสัดส่วนของประชากร
เป้าหมายที่พึงพอใจกับบริการภาครัฐ สัดส่วนของครัวเรือนที่พอใจการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่โครงการ ระดับความพึง
พอใจในมาตรการตามโครงการ 

(4)  ความเสี่ยงของโครงการ เป็นตัวชี้วัดประสิทธิผล เพ่ือดูว่าโครงการมีความเสี่ยงในการบรรลุ
เป้าหมายด้านใดด้านหนึ่งหรือเป้าหมายรวมของโครงการหรือไม่ซึ่งค่าความเสี่ยงจะประเมินจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
แวดล้อมของโครงการหรือไม่ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดล้อมทั้งระยะสั้นและระยะยาว 

 
4. เกณฑ์ผลกระทบ (Impacts) 

เป็นการพิจารณาผลกระทบโดยรวมต่อประชากรกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน สังคมและหน่วยงานในภาพรวม 
เป็นผลกระทบระยะยาว ผลกระทบอาจมีทั้ งผู้มุ่ งหวัง ( Intended Impacts) และผลกระทบที่ ไม่ ได้มุ่ งหวัง 
(Unintended Impacts) ซึ่งอาจเป็นผลด้านบวกหรือด้านลบก็ได้ ประกอบด้วยตัวชี้วัด 3 ประการ คือ 

(1)  คุณภาพชีวิต เป็นตัวชี้วัดผลกระทบต่อการพัฒนาหรือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร
กลุ่มเป้าหมาย อาทิ รายได้ ความเป็นอยู่ โอกาส ทางการศึกษา การมีงานทำ สุขอนามัย สภาพแวดล้อมของครัวเรือน
ชุมชน โดยสามารถวัดจากสัดส่วนครัวเรือนหรือประชากรที่ได้รับบริการจากโครงการพัฒนาที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพ
ชีวิตที่ดีหรือมาตรฐานการดำรงชีวิต 

(2)  ทัศนคติและความเข้าใจ เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยมุ่งเรื่องทัศนคติและความเข้าใจของประชากร
กลุ่มเป้าหมายที่มีต่อโครงการ โดยสามารถวัดระดับ (Scale) ทั้งเชิงบวกและลบต่อตัวโครงการเองโดยเฉพาะ
วัตถุประสงค์และมาตรการนโยบาย ผลประโยชนของโครงการ ความพึงพอใจในการรับบริการ และทัศนคติต่อผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่โครงการ 



(3)  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยให้ความสำคัญเรื่องการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย โดยเปรียบเทียบระยะก่อนหลังมีโครงการ อาทิ สัดส่วนของครัวเรือนที่ยอมรับเทคโนโลยี
การผลิตที่รักษาสิ่งแวดล้อม จำนวนเกษตรกรที่ทำการเกษตรแบบธรรมชาติยิ่งขึ้น การปฏิบัติของยวด ยานโดยเคารพ
กฎจราจรมากข้ึน การออกมาใช้สิทธิเลือกตั้งมากข้ึนและลดละพฤติกรรมการซื้อสิทธิขายเสียง การลดพฤติกรรมที่มิชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

5. เกณฑ์ความสอดคลอง (Relevance) 
เกณฑ์การประเมินความสอดคลองมุ่งความสอดคลอง พิจารณาว่าวัตถุประสงค์ของโครงการสอดคล้องกับ

ความต้องการหรือสามารถแก้ไขปัญหาตามที่กำหนดไวแต่ต้นหรือไม่ ซึ่งจำเป็นต้องมีการประเมินความต้องการที่แท้จริง 
ตลอดจนจะต้องตอบคำถามด้วยว่า แนวทางการพัฒนาและกลยุทธ์ที่ใช้ในการดำเนินงานสอดคลองกับการแก้ไขปัญหา
ที่เป็นจริงได้หรือไม่ ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่สำคัญ 3 ประการ คือ 

(1)  ประเด็นปัญหาหลัก ซึ่งพิจารณาจากจำนวนเรื่องหรือประเด็นปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น ทั้งที่
ได้รับการแก้ไขแล้วและที่ยังไม่สามารถแก้ไข รวมถึงการจัดลำดับความสำคัญของปัญหาตามความเร่งดวนตามความ
รุนแรงของปัญหา 

(2)  มาตรการหรือกลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหา เป็นตัวชี้วัดความสอดคลองกับการแก้ไขปัญหา ซึ่งเป็น
มาตรการระยะสั้นและระยะยาว โดยสามารถดูได้จากมาตรการที่ผู้บริหารโครงการนำมาใช้ตลอดช่วงระย ะ เวลาของ
การดำเนินโครงการ และความสอดคลองกับปัญหาหลัก 

(3)  ความต้องการหรือข้อเรียกร้องของประชากรกลุ่มเป้าหมาย เป็นตัวชี้วัดถึงความต้องการของ
ผู้รับบริการในการแก้ไขปัญหาที่ประสบอยู่ อาทิ คำเรียกร้อง ข้อร้องทุกข์ ให้แก้ไขปัญหาเพ่ือสนองตอบประชากร
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการที่ไม่ได้รับผลประโยชนจากการดำเนินโครงการหรือได้รับความเสียหายจากการดำเนิน
โครงการ ซึ่งจะเป็นตัวชี้ความสอดคลองในการดำเนินโครงการและสนองตอบต่อความต้องการของประชากรเป้าหมาย 

6. เกณฑ์ความย่ังยืน (Sustainability) 
เป็นเกณฑ์การพิจารณาที่สืบเนื่องมาจากความสอดคลอง โดยพิจารณาระดับความต่อเนื่องของกิจกรรมว่า

จะสามารถดำเนินต่อไปได้โดยไม่มีการใช้งบประมาณจากภายนอกโครงการความสามารถในการเลี้ยงตัวเองได้ 
นอกจากนี้ยังหมายถึงความสามารถในการขยายกิจกรรมไปยังพ้ืนที่แห่งใหม่ ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่สำคัญ 3 ประการ 
คือ 

(1)  ความอยู่รอดด้านเศรษฐกิจ เกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรทางการเงินของโครงการ อาทิ 
จำนวนงบประมาณของโครงการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ภาระผูกพัน สัดส่วนค่าใช้จ่ายเทียบกับผลผลิตที่ได้ 
ปริมาณเงินทุนสำรอง แหล่งสนับสนุนงบประมาณ ปริมาณหรือเงินทุนหมุนเวียน จำนวนและขนาดกองทุนดำเนิน
โครงการ ซึ่งเป็นตัวบ่งชี้ถึงความอยู่รอดทางเศรษฐกิจของโครงการ 

(2)  สมรรถนะด้านสถาบัน เป็นตัวชี้วัดความสามารถของหน่วยงานในการบริหารโครงการพัฒนา
องค์กรประชาชน การมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับการมีส่วนร่ วมของประชากรกลุ่มเป้าหมายใน
กระบวนการตัดสินใจ การวางแผนงานและบริหารโครงการและการปรับปรุงระเบียบวิธีการปฏิบัติที่เอ้ือต่อการดำเนิน
โครงการ 

(3)  ความเป็นไปได้ในการขยายผล เป็นตัวชี้วัดความยั่งยืนโดยพิจารณาความสามารถในการพึ่งตนเอง 
โอกาสและช่องทางในการขยายผลการดำเนินโครงการกรณีโครงการประสบผลสำเร็จด้วยดี ทั้งการขยายผลตาม
แนวราบ กล่าวคือ การเพ่ิมกิจกรรมโครงการ การเพ่ิมจำนวนประชากรเป้าหมาย การขยายกำลังผลิตของโครงการเดิม 
และการขยายผลในแนวดิ่ง ได้แก การขยายพ้ืนที่โครงการ การขยายเครือข่ายโครงการออกไปทั่วภูมิภาค และการ
ยกระดับโครงการเป็นระดับชาติ 

 



7. เกณฑ์ความเป็นธรรม (Equity) 
เป็นเกณฑ์ที่มุ่งให้เกิดความเป็นธรรมในสังคม (Social equity) โดยพิจารณาถึงผลลัพธ์ผลกระทบจากการ

ดำเนินโครงการ โดยยึดหลักการว่าประชากรกลุ่มเป้าหมายจะได้รับประกันเรื่องความเป็นธรรม ความเสมอภาคความ
ทั่วถึงในการรับบริการ การจัดสรรคุณค่า (Values) และการกระจายผลตอบแทนที่เสมอภาคเท่าเทียมกัน ประกอบด้วย
ตัวชี้วัด 3 ประการ คือ 

(1)  ความเป็นธรรมระหว่างกลุ่มอาชีพ เป็นตัวชี้วัดความเป็นธรรมโดยให้ความสำคัญทุกกลุ่มย่อยใน
สังคม อาทิ ความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรแหล่งน้ำแกกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพอ่ืน การจัดหาตำแหน่ง
ให้กับผู้ว่างงานและผู้ถูกเลิกจ้าง มาตรการลดผลกระทบทางสังคม ปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจที่จัดให้แกประชากรทุกสาขา
อาชีพ 

(2)  ความเป็นธรรมระหว่างเพศ เป็นตัวชี้วัดที่ให้ความสำคัญเรื่องความเป็นธรรมระหว่างเพศ ซึ่งเป็น
ตัวชี้วัดที่มีความสำคัญมากขึ้นในการประเมินโครงการพัฒนา โดยดูว่าการดำเนินโครงการให้ความเสมอภาคระหว่างเพศ 
หรือมีการเลือกปฏิบัติระหว่างเพศหรือไม่ โดยสามารถพิจารณาเรื่องความเท่าเทียมในโอกาส บทบาทระหว่างชาย/หญิง 
การปฏิบัติที่เคารพสิทธิของสตรี 

(3)  ความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่น เป็นตัวชี้วัดที่เน้นความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่น ระหว่างชนรุ่น
ปัจจุบันและชนรุ่นอนาคต ซึ่งอาจเกี่ยวข้องกับการจัดสรร/ใช้ประโยชนทรัพยากรธรรมชาติ การจัดหาพลังงาน โครงการ
พัฒนาขนาดใหญ่โครงการที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและผลกระทบด้านสังคม โดยคำนึง ถึงชนรุ่น
อนาคต ซึ่งจะเป็นผู้ได้รับผลกระทบจากการตัดสินและการดำเนินโครงการในปัจจุบัน 

8. เกณฑ์ความเสียหายของโครงสร้าง (Externalities) 
เป็นเกณฑ์ที่สำคัญในการประเมินโครงการเพ่ือเป็นหลักประกันว่าการดำเนินโครงการไม่ก่อให้เกิดความ

เสียหายหรือผลกระทบลบต่อสังคมหรือชุมชน ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่สำคัญ 3 ประการ คือ 
(1)  ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม เป็นตัวชี้วัดความเสียหายด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งผลจากการดำเนินการ 

โดยเป็นการวัดและประเมินเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริงกับการศึกษาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในช่วงก่อนทำโครงการ
เพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายรับผิดชอบและมีการชดเชยความเสียหายจากผลกระทบในลักษณะที่เหมาะสม และเป็นธรรม
แกผู้เสียหาย เพ่ือเป็นหลักประกันความเสี่ยงให้กับสังคม และเป็นมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้อนุมัติและผู้ดำเนิน
โครงการ 

(2)  ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ เป็นตัวชี้วัดผลกระทบหรือความเสียหายทางด้านเศรษฐกิจที่เกิดจาก
โครงการพัฒนา ในลักษณะของผลกระทบภายนอก ซึ่งสร้างภาระให้กับประชาชนและชุมชนโดยรอบที่ต้องแบกรับ
ค่าใช้จ่ายเป็นต้นทุนทางสังคมที่ต้องเสียไป อาทิ พ้ืนที่การเกษตรที่ต้องถูกน้ำท่วมเสียหายจากอุทกภัย 

(3)  ผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรม เป็นตัวชี้วัดความเสียหายที่เกิดจากการดำเนินโครงการและ
ส่งผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน อาทิ การดำเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการสูญเสียโครงสร้าง
แบบแผนและวิถีการดำเนินชีวิตที่ดี ความเสื่อมถอยของขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ความเชื่อ ความเอ้ืออาทร ความ
ร่วมมือและความช่วยเหลือเกื้อกูลของชุมชนดังเดิม 
 เกณฑ์และตัวชี้วัดดังกล่าวข้างต้น สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลโครงการซึ่งครอบคลุมมิติด้าน
เศรษฐกิจ สังคม มิติด้านการบริหารจัดการ มิติด้านทรัพยากร และมิติด้านสิ่งแวดล้อม เกณฑ์และตัวชี้วัดจะเป็นประโย
ชนในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์และโครงการ โดยกำหนดและวัดตัวแปรเฉพาะเพ่ือประมาณเป็น
ตัวชี้วัดรวมของแต่ละแผนยุทธศาสตร์หรือโครงการต่อไป 
 
 



2.4 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นกำหนด
ช่วงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจติดตามและประเมินผล พร้อมสำรวจความ
พึงพอใจของประชาชนในการดำเนินโครงการ โดยให้ประชาชนกรอกแบบประเมินความพึงพอใจและประเมินผล
โครงการ แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและประเมินผลการพัฒนา 
เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  พ.ศ. หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ข้อ 28 เทศบาลตำบลโนนปอแดงจึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ตามคำสั่งเทศบาลตำบลโนนปอแดงที่ ๑171/25๖3  ลงวันที่  8 ธันวาคม 25๖3  ประกอบด้วย 
 ๑. นายสง่า  กรรณลา กำนันตำบลโนนปอแดง/ผู้ทรงคุณวุติ ประธานกรรมการ 
 ๒. นางเสมียน แก้วพิภพ สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
 ๓. นางคำก้อน แก่นโนลา สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
 4. นางบุญยัง พิมเขตร สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
 5. นางนัชชา ป้านภูม ิ ผู้แทนโรงพยาบาลผาขาว กรรมการ 
 6. ร.ต.อ.ธีรศักดิ์ คำสิงห์ ผู้แทนสถานีตำรวจภูธรผาขาว กรรมการ 
 7. นายสุรัตน์ พันธวงศ ์ ปลัดเทศบาลตำบลโนนปอแดง กรรมการ 
 8. นายณัฐดนัย บัวนาค หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ 
 9. นางแขไข แก้วพิภพ ผู้อำนวยการกองคลัง กรรมการ 
 10. นายคำไมล์ แดนชัย ผู้ใหญบ้านหมู่ที่ 10/ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
 11. นางสังวาลย์ วงศ์ชมภู ผู้ใหญบ้านหมู่ที่ 10/ผู้แทนประชาคม กรรมการ 
 12. ร.ต.ต.อำนวย ภิญโญ ผู้ทรงคุณวุติ กรรมการ 
 13. นางน้ำฝน สร้อยจันดา ห้วยหน้าฝ่ายอำนวยการ กรรมการและเลขานุการ 
 14. นางสาวนวลนภา แก้วโวหาร ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 
 15. ว่าที่ร.ต.วิเชียร   อุตรพรม คนงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้กำหนดแนวทางและวิธีการใน
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาความสอดคลองของโครงการพัฒนากับ
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
เพ่ือให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่เทศบาลตำบลโนนปอแดงได้กำหนดไวและนำมาใช้เป็นกรอบในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา จัดทำเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในภาพรวมของความสำเร็จในการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่างๆ ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
3.1  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

สำหรับเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง จะประเมินจากเอกสาร รายงาน สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้องและ
แบบสอบถาม ดังนี้ 

(1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้ เครื่องมือใด
ในการทดสอบและการวัด เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เป็นต้น 



(2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะต้องกำหนดแนวทางทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การ
สัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ 
กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และลำดับของข้อความ การดำเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียง
แนวทางการสัมภาษณ์กว้างๆ ที่เป็นสาระสำคัญที่ต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลโดยวิธีการเชิง
คุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ 

(2.1)  การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการ
สนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือขอคำอธิบายเหตุผล 
และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้ าง
ความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย  

(2.2)  การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนใน
หมู่บ้าน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอ่ืนๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น การวางแผน 

(3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกต เพ่ือเฝ้าดูว่ากำลัง
เกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการ
สังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต การสังเกต คือ การเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้
ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อมๆ กัน เช่น ตาดูหูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพ่ือติดตามและ
ประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระทำควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา และ
สัมภาษณ์ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถนำมาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่ง
ต่างๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ สามารถ
แบ่งได้เป็น 2 ประเภท 

(3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชนหรือหมู่บ้าน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนี้
มีลักษณะเด่น คือ 

-  มีเป้าหมายเพ่ือการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด  
-  มีความตระหนักถึงสิ่งต่างๆ ที่เกิดข้ึนในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากที่สุด และชัดเจนมากที่สุด 
-  เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด 
-  ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 
-  ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 
-  จดบันทึกอย่างละเอียด 

(3.2)  การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม 
หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกตและผู้ที่
อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต 

(4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจ 



(5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้
เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการกำหนดเป้าหมาย กลยุทธ์ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

3.2  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้กำหนดแนวทางและวิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ร่วมประชุม เพื่อกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนา โดยจัดทำแบบการติดตามและประเมินผลเพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนา ดังนี้ 

- แบบท่ี 1 : แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (ภาคผนวก ก) เป็นแบบประเมินตนเองในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง โดยจะทำการประเมินหลังจากท่ีเทศบาลตำบลโนนปอแดงได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

- แบบท่ี 2 : แบบติดตามผลการดำเนินงาน (ภาคผนวก ข) เป็นแบบประเมินตนเอง มีวัตถุประสงค์
เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง โดยมีกำหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

- แบบท่ี 3 : แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ (ภาคผนวก ค) เป็นแบบประเมินตนเอง 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจำปีของเทศบาลตำบลโนน
ปอแดง โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดต่างๆ ตามความเหมาะสมของโครงการและมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และประเมินผลทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

- แบบท่ี 4 : แบบประเมินความพึงพอใจ (ภาคผนวก ง) เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
ผู้รับบริการหรือผู้เข้าร่วมโครงการต่อการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีของเทศบาล
ตำบลโนนปอแดงในแต่ละโครงการ โดยจะทำการเก็บข้อมูลหลังสิ้นสุดโครงการ  

- แบบท่ี 4/1 : แบบประเมินความพึงพอใจในภาพรวม (ภาคผนวก จ) เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจ
ของประชาชน ผู้รับบริการหรือผู้เข้าร่วมโครงการต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโนนปอแดงใน
ภาพรวม โดยทำการเก็บข้อมูลหลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

(2) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและโครงการพัฒนาตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยใช้เครื่องมือต่างๆ เช่น การสังเกต การสำรวจ 
การตรวจสอบเอกสาร การทดสอบ การวัดและการสัมภาษณ์ เป็นต้น ซึ่งสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  

(3) รายงานผลและเสนอความเห็น/ข้อเสนอแนะ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและ
โครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อม
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วันและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 
 



(4) เมื่อเสร็จสิ้นแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ เทศบาลตำบลโนนปอแดงต้องทบทวนข้อมูลที่ได้
จากการติดตามและประเมินผล เพ่ือหาข้อสรุปเกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นว่าได้ผล
เป็นอย่างไร โครงการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างไร และเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ตามแผนหรือไม่ 
บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ การประเมินในขั้นตอนนี้จะทำให้ได้รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับความสำเร็จและ
ความล้มเหลวของการปฏิบัติงานตามโครงการที่นำมาเป็นบทเรียน (Lessons learned) ที่จะช่วยในการตัดสินใจ
สำหรับโครงการใหม่ๆ รวมทั้งใช้เป็นข้อมูลในการดำเนินการปรับปรุงและแก้ไขการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการ
พัฒนาในปีถัดไปให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนปอแดง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 วันที่ 1 ตุลาคม 2563 –   
30 กันยายน 2564 โดยใช้แบบรายงาน/แบบการประเมินการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
ปรากฏผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ดังนี้ 

4.1 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

 ประเด็นการประเมิน 
การดำเนินการ 

ผลการประเมิน 
มี ไม่มี 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
1.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ตามคำสั่งเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง ที ่169/2562 ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม 
2562  

2.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้มี
การประชุมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2563  

3.   มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง
สม่ำเสมอ 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562 – 30 
กันยายน 2563) คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบล
โนนปอแดง มีการประชุม ๒ ครั้ง ดังนี้ 

ครั้งที่ 1 : วันที่ 28 เมษายน 2563 
ครั้งที่ ๒ : วันที่ 20 พฤษภาคม ๒๕63 

4.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอ
แดง ตามคำสั่งเทศบาลตำบลโนนปอแดง ที่ 
406/2563 ลงวันที่ 22 เมษายน 2563 

5.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง ได้มกีารประชุมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เมือ่วันท่ี 28 เมษายน 2563 

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
ประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
  

  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง 
และประชาคมท้องถิ่นได้พิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เมื่อวันที่ 20 
พฤษภาคม 2564 
 
 
 



ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
  

7.   มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญ
ของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้มีการรวบรวมข้อมูลและ
ปัญหา/ความต้องการสำคัญมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เมื่อคราวจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น เมื่อวันที่ 20 
พฤษภาคม 2564 

8.   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามา                       
มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  การจัดเวทีประคมท้องถิ่น ระดับหมู่บ้านและระดับ
ตำบล ทำให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอ
ปัญหา/ความต้องการเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

9.   มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น 
(SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการวิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค (SWOT) รายละเอียดตาม 
(1) 

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ
หลักของการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้กำหนดวิสัยทัศน์ คือ 
“เป็นชุมชนที่น่าอยู่น่ามอง  ประชาชนอยู่ดีมีสุข  มี
ความพร้อมทั้งด้านกีฬา  การศึกษา  และวัฒนธรรม  

โดยประชาชนมีส่วนร่วม” และมีพันธกิจหลัก 1๑ พันธ
กิจ รายละเอียดตาม (3) 

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ
หลักของการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  วิสัยทัศน์และพันธกิจของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดเลย 

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการกำหนดจุดมุ่งหมาย
การพัฒนา จำนวน 1๒ ข้อ รายละเอียดตาม (4) 

13. มีการกำหนดเป้าหมาย/เป้าประสงค์
ของการพัฒนาท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการกำหนดเป้าประสงค์
ของ   การพัฒนาท้องถิ่น แสดงไว้ในแบบ ยท.02 

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
และแนวทางการพัฒนา 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการกำหนดยุทธศาสตร์             
7 ยุทธศาสตร์  ๔๖ แนวทางการพัฒนา รายละเอียด
ตาม (5) 

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ของจังหวัด 

  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโนนปอแดงมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ดังที่
แสดงไว้ในแบบ ยท.01 

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโนนปอแดง อนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565) วันที่ 20 พฤษภาคม 2563 
และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อวันที่ 23 
พฤษภาคม 2563 

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  แผนพัฒนา (พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลตำบล
โนนปอแดง  มีการจัดทำบัญชีโครงการพัฒนา (แบบ ผ.
01) บัญชีประสานโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02) และ
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แบบ ผ.03) 



18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามและ
ประเมินผลแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลโนนปอแดง มีการกำหนดรูปแบบการ
ติดตามและประเมินผลแผนแผนพัฒนา ตามแบบ
ประเมินการติดตามและประเมินผล ไดแ้ก่  

(1) แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(2) แบบติดตามผลการดำเนินงาน 
(3) แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
(4) แบบประเมินความพึงพอใจ 

๑๙. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือไม่ 

  มีการจัดทำและทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(1) การวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 

1. ลักษณะพ้ืนที่ มีทั้งที่เป็นที่ราบลุ่ม และเนินเขา  
เป็นพื้นที่ท่ีเหมาะแก่การทำการเกษตรที่หลาก  
หลาย ทั้งการทำนา ทำไร่ ทำสวน 
2. มีอ่างเก็บน้ำภูถ้ำพระ และมีแหล่งน้ำเพื่ออุปโภค 
บริโภค ใช้ประโยชน์ทางการเกษตรและเป็นแหล่ง 
ประมงพ้ืนบ้านของประชาชนในตำบล 
3. มีผู้นำที่เข้มแข็ง มีวิสัยทัศน์ก้าวไกล 
4. ประชาชนมีความรัก สามัคคี ร่วมแรงร่วมใจใน
การพัฒนาตำบล ไม่มีความแตกแยกทางสังคมและ 
การเมือง 
5. มีการรักษาและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 

1. ข้อจำกัดด้านงบประมาณ จึงไม่สามารถจัดบริการ 
    สาธารณะได้อย่างเพียงพอและท่ัวถึง ประกอบกับ 
    ปัญหาความต้องการหลากหลายแตกต่างกัน ทำให้ 
    ไม่สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของชุมชนใน 
    ท้องถิ่นได้ทั้งหมด 
2. ข้อจำกัดด้านบุคลากร โดยเฉพาะบุคลากรที่มีความ 
    ชำนาญเฉพาะด้าน 
3. เส้นทางการคมนาคมระหว่างตำบล ระหว่างอำเภอ  
    ไม่สะดวก ถนนสายหลัก  บางช่วงชำรุด  เป็นหลุม 
    เป็นบ่อ เต็มไปด้วยฝุ่นละออง 
4. ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
    เชิงเดี่ยว ขาดการพัฒนาด้านเทคโนโลยีมาใช้ใน 
    กระบวนการผลิต การแปรรูปที่มีประสิทธิภาพ 
    รวมทั้งขาดการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างความเข้มแข็งใน 
    การต่อรองราคา 
5. ระบบชลประทานยังไม่ทั่วถึง ซึ่งพ้ืนที่เกษตรส่วน 
    ใหญ่อยู่นอกเขตชลประทาน รวมทั้งมีปัญหาดิน 
   เสื่อมคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ศักยภาพ / โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค / ข้อจำกัด (Threat : T) 

1. กฎหมายและนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้เกิดการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เป็นโอกาสของ
แรงงานฝีมือเตรียมพร้อมและปรับตัว เพ่ือรองรับการ
เคลื่อนย้ายแรงงาน 
3. เป็นแหล่งผลิตวัตถุดิบทางการเกษตร มีโรงงาน
รับซื้อสินค้าทางการเกษตรใกล้พื้นที่ เป็นการลด 
ต้นทุนการขนส่งสินค้าทางการเกษตร 
4. การพัฒนาอ่างเก็บน้ำภูถ้ำพระ เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวประจำตำบล 
5. กระแสความนิยมการบริโภคอาหารที่มีคุณภาพ
และปลอดภัยต่อผู้บริโภค มีการสนับสนุนการทำ
เกษตรอินทรีย์ การทำปุ๋ยหมักชีวภาพใช้ใน
การเกษตร 
6. หน่วยงานภาครัฐสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
7. การประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับ
ท้องถิ่นใหค้วามร่วมมือกันเป็นอย่างดี 

1. ความไม่แน่นอนของราคาพืชผลทางการเกษตร 
    ราคาผลผลิตตกต่ำ ไม่มีการรวมกลุ่มที่เข้มแข็ง ทำ 
    ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากกลุ่มผลประโยชน์และ 
    พ่อค้าคนกลาง รวมทั้งปัจจัยการผลิตมีการปรับ 
    ราคาสูงขึ้นส่งผลให้ต้นทุนการผลิตภาคการเกษตร 
    ปรับสูงขึ้น 
2. อิทธิพลของวัฒนธรรมต่างชาติเข้ามาทำลาย 
    วัฒนธรรมท้องถิ่น 
3. สภาพเศรษฐกิจของประเทศและเศรษฐกิจโลกมี 
    การเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา อีกท้ังการเปิด 
    ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ส่งผลกระทบ 
    ต่อภาคการผลิตและการแข่งขันสินค้าทางการ 
    เกษตร 

(2) วิสัยทัศน์การพัฒนา 
จากการประชุมระดมความคิด สรุปสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น รวมถึงการ

วิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาสและอุปสรรค   เทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้ร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) ดังนี้ 
“เป็นชุมชนที่น่าอยู่น่ามอง  ประชาชนอยู่ดีมีสุข  มีความพร้อมทั้งด้านกีฬา  การศึกษา 

และวัฒนธรรม  โดยประชาชนมีส่วนร่วม” 

(3) พันธกิจ 

 ๑. จัดให้มีระบบสาธารณูปการ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพ เช่น ถนน  ไฟฟ้า  
น้ำประปา  ต้องได้รับการพัฒนาให้ทั่วถึง  และมีคุณภาพได้มาตรฐานตามหลักวิศวกรรม  เพื่อให้เป็นชุมชนเมืองที่น่าอยู่  
น่ามอง 
 ๒. นักกีฬาอาชีพ โดยการส่งเสริมด้านกีฬา สู่นักกีฬามืออาชีพ 
 ๓. การศึกษา ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ พัฒนาตามวัย และส่งเสริมให้เยาวชน  
ประชาชนมีความพร้อมด้านภาษา เศรษฐกิจ วัฒนธรรมประเพณี  ของอารยะประเทศในอาเซียน เพ่ือเตรียมความ
พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๔. เสริมสร้าง  อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  คือ  การส่งเสริมประเพณีทุกประเพณี
ท้องถิ่นให้สืบไป  เช่น  ประเพณี “ฮีตสิบสอง  คลองสิบสี่” 



 ๕. ชุมชนมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี คือ เศรษฐกิจดี สุขภาพดี การศึกษาดี สวัสดิการดี และมีการ
พัฒนาคนที่ดี สร้างความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาแบบพ่ึงพาตนเอง พออยู่พอกิน เป็นรากฐาน
โครงสร้างทางเศรษฐกิจ 
 ๖. ประชาชนมีส่วนร่วม  คือ  การเปิดโอกาสให้ประชาชน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนของสังคม ให้
เข้ามามีบทบาทในภาครัฐ โดยการทำประชาคมหมู่บ้าน การให้ข้อมูลข่าวสาร การรับฟังความคิดเห็น การมีส่วน
เกี่ยวข้อง  และการให้ความร่วมมือ 
 ๗.   พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นรูปธรรมและมาตรฐาน 
 ๘.   จัดให้มีระบบสาธารณสุขพ้ืนฐาน 
 ๙. จัดให้มีสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์ 
 ๑๐. รณรงค์ เผยแพร่ สร้างจิตสำนึกทางการเมืองในระบบประชาธิปไตย แก่นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชน 
 ๑๑. จัดให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานที่ทันสมัย และเพ่ือเป็นรองรับการถ่ายโอนอำนาจภารกิจ
ที่เกิดขึ้น 

(4) จุดมุ่งหมายการพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

 1. โครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว และสาธารณูปโภคต่างๆ ได้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความต้องการ 
 2. มีสถานที่กำจัดขยะ  และแหล่งบำบัดน้ำเสียที่ได้มาตรฐาน 
 3.  พัฒนาขีดความสามารถในการบริหาร  และการจัดการเพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
 4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพและพลานามัย 
 5. อนุรักษ์  ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 6. พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการทางการศึกษา แก่ประชาชนในเขตเทศบาล เพ่ือยกระดับ
คุณภาพทางการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง ตลอดจนการรับรู้ข่าวสารที่ทันสมัย 
 7.  ให้บริการด้านสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส, เด็ก, ผู้ป่วยเอดส์ 
 8. ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย 
 9. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง   
 10. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ทุกชีวิตอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข 
 11. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และรักษาสภาพสิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว 
 12. ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

1.1  มีการจัดสาธารณูปโภค และบริการสาธารณะครบถ้วนเพียงพอต่อ
ความต้องการ และมีระบบการคมนาคมขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงระหว่างเขต
การใช้ที่ดิน ที่อยู่อาศัย แหล่งน้ำ  และสถานที่ท่องเที่ยว 

 1.2  ก่อสร้างหรือปรับปรุงซ่อมแซมระบบระบายน้ำฝนหรือน้ำเสียต่างๆ 
ให้เชื่อมโยงกันทั้งระบบ 

 1.3  การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ/ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร/ไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในหมู่บ้าน/ถนนสายหลัก 

 1.4  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท. เพื่อความ
รวดเร็วในการปฏิบัติงานและการบริการ 

 1.5  การก่อสร้างอาคาร/ศาลาอเนกประสงค์/สนามกีฬา/ลาน
อเนกประสงค์ 

 1.6  การพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค - บริโภค  และเพ่ือการเกษตร
อย่างพอเพียง 
   

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การพัฒนาคน สังคม  คุณภาพชีวิต 

เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

2.1  ส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน  และจัดการฝึกอบรมอาชีพให้กับ
ประชาชน 
2.2  เสริมสร้างสถาบันครอบครัวให้มีความอบอุ่นและเข้มแข็ง 
2.3  ส่งเสริมการพัฒนาคนและการพัฒนาชุมชนให้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตนเอง  ครอบครัวและชุมชน 

 2.4  นำยุทธศาสตร์ “พลังแผ่นดิน ขจัดสิ้นยาเสพติด” มาใช้ในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด โดยปลูกจิตสำนึกและระดมมวลชนต่อต้านยาเสพติด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

 2.5  ส่งเสริมสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

 2.6  การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยโรคเอดส์  ผู้ด้อยโอกาส 
 2.7  การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 
 2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ  การประกอบอาชีพของ

ประชาชนตามแนวนโยบายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิม 
 2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนการค้าขายภายในท้องถิ่น 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 3   
     การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น  
และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

3.1  ส่งเสริม/สนับสนุนการศึกษาท้ังนอกและในระบบ  การให้บริการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
3.2  พัฒนาปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน   
3.3  ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณี  ภูมิปัญญาของท้องถิ่นและงานรัฐ
พิธีเนื่องในวันสำคัญต่าง ๆ  

 3.4  การพัฒนาบำรุงบูรณะ ศาสนสถาน ฌาปนสถาน  สุสาน 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 4   
    การพัฒนาป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

4.1  การสร้างจิตสำนึกในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4.2  จัดให้มีบริเวณท่ีทิ้งขยะ  การกำจัดมูลฝอย  การบำบัดน้ำเสียให้ถูก
สุขลักษณะ 
4.3  การปรับปรุงฟื้นฟูภูมิทัศน์ 
4.4  ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจากภัยสาธารณะ 

 4.5  จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
4.6  ส่งเสริมสนับสนุนและสง่เสริมประชาชน  ชุมชน   และภาคเอกชน  
ให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   
การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

5.1  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 

  
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   
     การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการ 

6.1  การบริหารจัดการ ตามหลักธรรมาภิบาล 
6.2  การเพิ่มศักยภาพของบุคลากร/ ประชาชน/ องค์กร   
6.3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีต่างๆ ใน
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 

 6.4  รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่น
ทุกรูปแบบ 

 6.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหารท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น   ข้าราชการ   พนักงานจ้าง   ในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการและการให้บริการแก่ประชาชน 

 6.6  จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอสำหรับการปฏิบัติงาน 
 6.7  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆ ด้านของ

หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและ
การยอมรับของประชาชน                        

  
ยุทธศาสตร์ที่ 7   
  การพัฒนาส่งเสริมการท่องเทีย่วและการกีฬา 

7.1  พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยวตลอดจน
พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้
โดยสะดวก  ปลอดภัย  และรวดเร็ว 

 7.2  รณรงค์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จัก
แพร่หลาย 

 7.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนออกกำลังกายและเล่นกีฬาตลอดจน
สนับสนุนอุปกรณ์การกีฬา 

 7.4  การจัดการแข่งขันกีฬา/ส่งเสริมการกีฬาทุกระดับ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.2 การติดตามผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

(1) จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

ปีท่ี 1  พ.ศ. 
2561 

ปีท่ี 2  พ.ศ. 
2562 

ปีท่ี 3 พ.ศ. 
2563 

ปีท่ี 4  พ.ศ. 
2564 

ปีที่ 5  พ.ศ. 
2565 รวม 

จำ 
นวน
โครง
การ 

งบประ 
มาณ 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประ
มาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประ 
มาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบประ 
มาณ 

๑. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

216 96,410,
000 

216 96,41
0,000 

216 96,41
0,000 

216 96,41
0,000 

270 137,57
0,000 

1,134 523,21
0,000 

2. ด้านการพัฒนา
คนสังคม  
คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง
และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

13 13,923,
300 

13 14,38
3,000 

13 14,66
4,000 

13 14,66
4,000 

6 200, 
000 

58 57,834,
300 

3. การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น  
และภูมิปัญญา 
ของท้องถิ่น 

18 65,000 30 28,27
7,000 

30 28,27
7,000 

30 28,27
7,000 

31 2,740, 
000 

139 87,636,
000 

4. การพัฒนา
ป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและการ
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

1 600, 
000 

12 590, 
000 

12 590, 
000 

12 590, 
000 

1 30,000 38 24,000,
000 

5. ด้าน 
สาธารณสุข 

12 986, 
100 

12 986,1
00 

12 986, 
100 

12 986, 
100 

1 50,000 49 3,994, 
400 

6. ด้านการเมือง 
และการบริหาร 
จัดการ 

6 1,040, 
000 

6 1,040
,000 

6 1,040
,000 

6 1,040,
000 

2 4,000, 
000 

26 8,160, 
000 

 
 
 



(2) ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาและเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
โครงการที่

ปรากฏอยู่ใน
แผน 

พัฒนา  
(ปี พ.ศ. 
2563 -
2564) 

โครงการที่
อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

ฯ 

โครงการที่ได้
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

(นำไปปฏิบตัิ) 

โครงการที่
ดำเนิน 

การตามเงิน
อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

รวมโครงการ 
ที่ดำเนินการทั้งสิ้น 

 
จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 163 19 19 -   
2. ด้านการพัฒนาคนสังคม  คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

22 9 9 - - - 

3. การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม
ท้องถิ่น  และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

39 
 

23 23 -   

4. การพัฒนาป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

18 15 15 -   

5. ด้านสาธารณสุข 15 6 6 -   
6. ด้านการเมืองและการบริหาร 
จดัการ 

6 6 6 -   

7. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และการกีฬา 

14 6 6 -   

รวม       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.3 การติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

  ผลการดำเนินงานโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   ของ
เทศบาลตำบลโนนปอแดงที่ดำเนินการในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 มีดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวมเบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 

1 โครงการถนนบดอัดเพ่ือการเกษตรในเขตเทศบาลตำบล 
โนนปอแดง โดยขอรับสนับสนุนเครื่องจักรจากองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 

√   
 
 
 

200,000  

2 โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานงานเสริมผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตถนนภายในเขตเทศบาลตำบลโนน
ปอแดง 

   400,000 
  

3 โครงการก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติ บ้านนิยมไทย หมู่ 
13 

√   490,000  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ม.14 √   300,000 300,000 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ม.4    200,000  

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ม.10 √   440,000 438,000 

7 โครงการก่อสร้างบ้านผู้อยากไร้ ในเขตเทศบาลตำบล
โนนปอแดง 

   200,000  

8 โครงการขยายไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 2 √      
400,000 

388,534.52 

9 โครงการขยายไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร หมู่ 17 √   400,000 399,5885.64 

10 โครงการขุดลอกสระข้างศาลาประชาคม หมู่ที่ 3    100,000 
100,000 

11 โครงการขุดลกแหล่งน้ำบ้านวังบอนหมู่ที ่15  
 

   400,000 269,000 

12 โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 8 
 

   200,000 200,000 
 
 



ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

 
ดำเนินกา

รแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวมเบิกจ่าย 
ทั้งสิ้น 

13 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างหมู่ที่ 6 √   150,000 99,804.70 

14 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างน้ำตกตาดทองหมู่ที่ 7 √   150,000 139,850.52 

15 โครงการติดตั้งหอกระจายข่าวหมู่ที่ 9 √   220,000 219,500 

16 โครงการติดตั้งหอกระจายข่าวหมู่ที่ 13 √   220,000 219,500 

17 โครงการธนาคารน้ำใต้ดินภายในเขตเทศบาลตำบลโนน
ปอแดง 

√   100,000  

18 โครงการไฟฟ้าส่องสว่างหมู่ที่ 16 √   150,000 107,507.58 

19 โครงการว่างท่อเมนต์ประปารอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 5   √ 400,000    
√       
√     

 
รวมทั้งสิ้น    19    รายการ 

    
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน

การ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวมเบิกจ่าย 
ทั้งสิ้น 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
ชุมชน  

 
 √ 15,000 

 

2 โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ผู้นำชมชนและพนักงานเจ้าหน้าที่รวมทั้งลูกจ้าง
ของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

 
 √ 20,000 

 

3 โครงการรอบรมคุณธรรมจริยธรรมและผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

√   20,000 19,330 

4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี   √ 15,000 
 

5 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ   √ 20,000  
6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

(โรงเรียนผู้สูงอายุ) 
   20,000  

7 โครงการอบรมและศึกษาดูงานโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง 

   200,000  

8 โครงการจ้างนักเรียน นิสิต นักศึกษา ทำงานช่วงปิภาค
เรียน 

  √ 30,000  

9 โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฎิบัติงานของผู้ดูแลเด็กและบุคลากรที่เกี่ยวข้องและ
เข้าร่วมแข่งขันมหกรรมการศึกษาท้องถิ่น 

  √ 190,000  

10 โครงการแก้ไขปัญหาและพัฒนาสุขภาพชุมชน (ตั้งเป็น
โครงการใหมม่) 

√    23,500 

11 
โครงการปรับสภาพแว้ดล้อมคนพิการ (ตั้งเป็นโครงการ
ใหมม่) 

√   20,000 20,000 

       

 รวมทั้งสิ้น    1   รายการ      

 
 
 
 
 



(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  ขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน

การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน
การ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวมเบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 

๑ โครงการเฉลิมฉลองพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 12 มหาราชินี (อุดหนุนที่ว่าการอำเภอผาขาว) 

 
  

√ 
20,000  

๒ โครงการเฉลิมฉลองพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาลที่ 10 (อุดหนุนที่ว่าการอำเภอผาขาว)  

 
 √ 20,000  

๓ สนับสนุนงานกาชาด ดอกฝ้ายบาน สืบสานวัฒนธรรมไท 
เลย (อุดหนุนที่ว่าการอำเภอผาขาว) 

√   20,000 40,000 

4 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า 
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินีในรัชกาลที่ 10 

 
 √ 20,000 -  

5 โครงการพระราชพิธีวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม √   20,000 
 

6 โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก ปี 2564 √   30,000 
 

7 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก √   531,200 
 

8 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(กรมการศาสนา) 

√   313,600 
 

9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในสถานศึกษา √   430,000 
 

10 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนนกกข่า √   20,000 20,000 
11 อุดหนุนโรงเรียนบ้านซำกกค้อ √   20,000 20,000 
12 อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาล้อม √   15,000 15,000 
13 อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ √   20,000 20,000 
14 อุดหนุนโรงเรียนบ้านซำไคร้ √   15,000 15,000 
15 อุดหนุนอาหรากลางวันโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลโนนปอแดง √   4,392,000 

 

16 อุดหนุนโรงเรียนบ้านโนนปอแดง (The for change) √   20,000 
 

17 โครงการครอบครัวคุณธรรมนำสั่งคมเข้มแข็งเทิดไท้องค์
ราชัน(พาลูกจูงหลานเข้าวัด) 

 
  1,000  

- 
18 โครงการสภาเด็กและเยาวชนไทยต้านภัยคอรับชั่น √   10,000 

 

19 โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ  √   200,000 
 

20 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง √   200,000 226,300 
21 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ส่งเสริมศิลปะพ้ืนบ้าน

และดนตรีไทย 

 
 √ 100,000 

 



22 โครงการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา √   20,000 20,000 
23 โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ √   30,000 29,960 
24 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ปฐมวัยท้องถิ่นไทย √   

 
29,490 

       
 

รวมทั้งสิ้น  24  รายการ  

 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน 
การ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวม
เบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโนนปอแดง  √   40,000 22,400 
2 โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลสงกรานต์   √ 20,000 19,400 
3 โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปีใหม่ √   20,000 19,760 
4 โครงการปิดป่าเพ่ือฟ้ืนฟูธรรมชาติ √   15,000 12960 
5 โครงการฝึกอบรมการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงขั้นพ้ืนฐาน   √ 15,000  
6 โครงการฝึกอบรมและซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา

สาธารณะภัย 
  √ 15,000 - 

7 โครงการเสริมสร้างศักยภาพองค์กรชุมชนเพ่ือการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

√   30,000 4,700 

8 โครงการณรงค์ลดการเผาอ้อยเผาป่าลดค่า PM 2.5   √ 15,000  
9 โครงการเสริมสร้างศักยภาพองค์กรชุมชนเพ่ือการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่วแวดล้อม 
  √ 30,000  

10 โครงการชุมชนสดใสปลอดขยะและมลพิษ    30,000 24,520 
11 โครงการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม    10,000 4,040 
12 โครงการปรับปรุงบ่อฝังกลบบ่อขยะ   √ 30,000 30,000 
13 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทางและบริเวณ

สวนสาธารณะ ทต.โนปอแดง 
√   60,000 21,000 

14 โครงการกำจัดวัชพืชและผักตบชวาในแหล่งน้ำสารธารณะ √   20,000 27,927 
15 โครงการจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ   √ 10,000 2,341 
16 โครงการช่วยเหลือประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ

แดงในสถานการณ์โรคระบาดจากเชื่อไวรัฐโคโรน่า (ตั้ง
เป็นรายการใหม่) 

    464,642 

       

รวมทั้งสิ้น    รายการ    345,000  

 

 



(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน
การ 

ตามเทศ 
บัญญัติฯ 
2564 

รวมเบิกจ่าย 
ทั้งสิ้น 

1 โครงการรณรงคฉี์ดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า √   62,000 69,380 
2 โครงการรงค์ควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก √   75,000 5,960 
๓ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  หน่วยการแพทย์ฉุกเฉิน

เบื้องต้น 
  √ 20,000  

4 โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคระบาดทั่วไป √   20,000 22,040 
5 โครงการสุขาภิบาลอาหารปลอดโรคปลอดภัย √   10,000  
6 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

 - โครงการหมอหมู่บ้าน 
 - โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
 - โครงการส่งเสริมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 

√   340,000 320,080 

รวมทั้งสิ้น  6 รายการ    527,000  

 
( ตั้งเป็นรายการให่ม) 

1 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดต่อไวรัฐโคโรน่า 
2019 

    144,380 

2 โครงการสตว์ปลอดโรค     30,620 
3 โครงการจัดตั้งสถานที่กักกันในรูปแบบ Locals     91,200 
 รวม      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน
การ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวม
เบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 

1 โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่น   √ 20,000 - 
2 กิจกรรมวันท้องถิ่นไทย √   2,000  
3 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน(โครงการ

ต่อเนื่อง) 
√   20,000  

4 โครงการจัดทำแผนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลโนนปอแดง √   26,000 โอนลด 
5 โครงการปรับปรุง ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น √   26,000 โอนลด 
6 โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล √   5,000 โอนลด 
7 โครงการวัน อปพร.   √ 25,000  

 
รวมทั้งสิ้น  7  รายการ  

      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสรมิการท่องเที่ยวและการกีฬา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน
การ 

ตามเทศ
บัญญัติฯ 
2564 

รวม
เบิกจ่าย
ทั้งสิ้น 

1 โครงการ 1 ตำบล 1 แหล่งท่องเที่ยว   √ 5,000 - 
2 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ √   50,000  
3 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา เพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์

ระหว่างชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งานสืบ
สานวัฒนธรรมลำพวยเกมส์และงานที่เกี่ยวข้องกับงาน
ประเพณี และงานกีฬาต่างๆ  

  √ 130,000 โอนออก  
70,000 

4 โครงการแข่งขันกีฬาประจำปีของเทศบาล(กีฬาออก
พรรษาสามัคคีเทศบาลตำบลโนนปอแดง ต้านภัยยาเสพ
ติด เทิดไท้องค์ราชัน ครั้งที่ 16) 

√    
350,000 336,000 

5 โครงการนำนักกีฬาเทศบาลตำบลเข้าร่วมทำการแข่งขัน
ฟุตบอลมวลชน “อำเภอผาขาวคัพ” ประจำปี 2564 

√   30,000 24,000 

6 อุดหนุนกลุ่มคุณภาพการศึกษาโนนปอแดง โครงการ
แข่งขันกีฬา – กรีฑานักเรียนกลุ่มคุณภาพการศึกษาโนน
ปอแดง 

√   50,000 50,000 

  
   

 
 

รวมทั้งสิ้น  7  รายการ      



4.4 การติดตามและการประเมินโครงการที่เบิกจ่าย ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ชื่อโครงการ 
เลขที่
ฎีกา 

ชื่อคู่สัญญา 
วิธีการ
จัดซื้อ 

วันที่
เริ่ม

สัญญา 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน 
งาน 
(วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์
การประเมิน 

ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. โครงการถนนบดอัดเพ่ือ 
การเกษตรในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ
แดง 

    
- 200,000 

 
- ถนนได้ปรับปรุง
เกรดถนนลูกรังบด
อัดเพ่ือการเกษตร
ในเขต ทต.โนนปอ
แดง 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล 

ผู้รับเหมาดำเนินการ
ก่อสร้าง 
ถนนลูกรังบดอัดเพ่ือ
การเกษตรในเขต ทต.
โนนปอแดง 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

2.โครงการพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐานงานเสริมผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตถนนภายในเขตเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง 

     
400,000 

 
- ถนนได้ปรับปรุง
ถนนเดิมที่ชำรุด
ภายในเขต ทต.โนน
ปอแดง 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล 

ผู้รับเหมาดำเนินการ
ก่อสร้าง 
ถนนเดิมที่ชำรุดภายใน
เขต ทต.โนนปอแดง 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 



3.โครงการก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติ
บ้านนิยมไทย หมู่ 13  

     
490,000

0 
488,000   

  
  
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

4.ก่อสร้างถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 14 

 
494/
64 

ร้านTLคอนกรีต เจาะจง  พ.ค. 
64 

60 วัน 300,000 300,000  - ถนน คสล. กว้าง 5 
ม. ยาว 82 ม. มีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 410 ตร.
ม. 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

 ผู้รับเหมาดำเนินการ
ก่อสร้าง      
ถนน คสล. กว้าง 5 ม. 
ยาว 82 ม. มีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 410 ตร.ม. 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

5.โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ 4 

     
200,000 

   

6. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ 10 

493/
64 

    
440,000 438,000 - ถนน คสล. กว้าง 5 

ม. ยาว 82 ม. มีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 410 ตร.
ม. 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

ผู้รับเหมาดำเนินการ
ก่อสร้าง      
ถนน คสล. กว้าง 5 ม. 
ยาว 82 ม. มีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 410 ตร.ม. 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

7. โครงการก่อเสร้างบ้านผู้อยากไร้ในเขต
เทศบาลตำบลโนนปอแดง 

     200,000    คิดเป็น 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 



8.โครงการขยายไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร หมู่
ที่ 2 

 

801/
64 

    400,000 388,534  ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 
 

9.โครงการขยายไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร หมู่ 
17 

 

838/
64 

   90 วัน 400,000 399,585 -  
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

                                                        
 
 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 
 

 
 

10. โครงการขุดลอกสระ
ข้างศาลาประชาคม หมู่ที่ 
3 

818/64 ร้านตะวัน  15 มิ.ย. 63 120 วัน 100,000 100,000 -  
 
 

ผู้รับเหมาดำเนินการ
ก่อสร้าง 
อาคารเอนกประสงค์ 
กว้าง 18 ม. ยาว 20 
ม. มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
360 ตร.ม.  
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 
 
 
 
 
 



11. โครงการขุดลอก
แหล่งน้ำบ้านวงบอน
หมู่ที่ 15 

 

420/64 ร้านเจต
นิพัทร์
เจริญ

พาณิชย์ 

เจาะจง   วัน 400,000 269,000 - การขุดเจาะบ่อบาดาล 
จำนวน 1 บ่อ 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

ผู้รับเหมาดำเนินการขุด
เจาะบ่อบาดาล จำนวน 
1 บ่อ 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

 
12.โครงการเจาะบ่อ
บาดาล 
หมู่ที่ 8 

721/64 หจก.เต็ม
ทรัพย์

ถาวรเอ็น
จิเมียริ้ง 

เจาะจง   วัน 200,000 200,000 - การขุดเจาะบ่อบาดาล 
จำนวน 1 บ่อ 
(เกณฑ์ความกา้วหน้า) 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 
 

ผู้รับเหมาดำเนินการขุด
เจาะบ่อบาดาล จำนวน 
1 บ่อ 
ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน = ร้อย
ละ 80 

 

13. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่างหมู่ที่ 6  
 

802/64  เจาะจง  พ.ค.   วัน 150,000 99,804 -  
 

 

14.โครงการติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่างน้ำตกตาดทอง
หมู่ที่ 7 

803/64  เจาะจง   วัน 150,000 139,850 -   

15. โครงการติดตั้งหอกระ
จ่ายข่าวหมู่ที่ 9 

436/64  เจาะจง        วัน 220,000 219,500  
 
 
 
 
 
 

 



16. โครงการติดตั้งหอกระ
จ่ายข่าวหมู่ที่ 13 

437/64  เจาะจง    วัน 220,000 219,500 -  
 
 

 
 

17. โครงการธนาคารน้ำ
ใต้ดินภายในเขตเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง 

- - - - - 100,000 - -   

18.โครงการไฟฟ้าส่อง
สว่างหมู่ ที่ 16 

804/64  เจาะจง   150,000 107,507 -  

19. โครงการว่าท่อเมนต์
ประปารอบหมู่บ้านหมู่
ที่ 5 

  เจาะจง  1 400,000  - 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ เลขที่ฎีกา 
ชื่อ

คู่สัญญา 
วิธีการ
จัดซื้อ 

วันที่เริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
ดำเนิน 

งาน (วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
1. โครงการส่งเสริมและ 
พัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ 
ให้แก่ชุมชน 

- - - - - 15,000 - - จำนวนประชาชนที่ได้รับ
การส่งเสริม มีการพัฒนา
อาชีพ ศักยภาพ ในการ
ทำงานเพ่ือเพ่ิมรายได้ 
เพ่ิมข้ึน 
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

- 

2.โครงการฝึกอบรมศึกษา
ดูงาน คณะผู้บริหารสมาชิก
สภาผู้นำชุทชนและ
พนักงานเจ้าหน้าที่รวมทั้ง
ลูกจ้างของเทศบาลตำบล
โนนปอแดง 

     20,000    

3.โครงการอรมคุณธรรม
และและผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

891/64 
927/64 
928/64 
929/64 
930/64 

 

    20,000 19,330   

4.โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาสตรี 

     15,000    

5. .โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 

     20,000    



6.โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชี
ผู้สูงอายุ(โรงเรียนผู้สูงอายุ) 

     20,000    

7.โครงการอรบรมและ
ศึกษาดูงานโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลตำบลโนน
ปอแดง 

141/46 
180/64 
182/64 
198/64 

    200,000 81,880   

8.โครงการจ้างนักเรียน นิสิ
ติ นักศึกษา ทำงานช่วงปิด
ภาคเรียน 

     30,000    

9.โครงการศึกษาดูงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรที่เก่ียวข้อง
และเข้าร่วมแข่งขัน
มหกรรมการศึกษาท้องถิ่น 

     190,000    

 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ เลขที่
ฎีกา 

ชื่อคู่สัญญา วิธ ี
การ

จัดซ้ือ 

วันที่เริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
ดำเนิน 

งาน (วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
1. โครงการเฉลิมฉลองพระราชพิธี
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 
สิงหา มหาราชินี (อุดหนุนที่ว่าการ
อำเภอ) 

- - - - - 20,000 - - อุดหนุนอำเภอผา
ขาวตามแนวโครงการ
เฉลิมฉลองพระราช
พิธีมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 12 
สิงหา มหาราชินี 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 

2. โครงการเฉลิมฉลองพระราช 
พิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
รัชกาลที่ 10 
(อุดหนุนที่ว่าการอำเภอผาขาว) 

- - - - - 20,000 - - อุดหนุนอำเภอผา
ขาวตามแนว
โครงการเฉลิมฉลอง
พระราชพิธีมหา
มงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาลที่ 
10 ความพึงพอใจ
ของประชาชน (ร้อย
ละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 
 

3. โครงการสนับสนุนงานกาชาด  
ดอกฝ้ายบาน สืบสานวัฒนธรรมไท
เลย (อุดหนุนที่ว่าการอำเภอผาขาว) 

418/6
4 

อ.ผาขาว      ม.ค. 64  20,000 40,000 - อุดหนุนอำเภอผา
ขาวตามโครงการ
สนับสนุนงานกาชาด 
ดอกฝ้ายบาน สืบสาน

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้อุดหนุนอำเภอผาขาว 
ตามแนวโครงการสนับสนุน
งานกาชาด ดอกฝ้ายบาน 



วัฒนธรรมไทเลย 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

สืบสานวัฒนธรรมไทเลย 

4. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา 
พิมลลักษณพระบรมราชินีในรัชกาล 
ที่ 10 
 
 
 
 
 

 

- - - - - 20,000 - - อุดหนุนอำเภอผา
ขาวตามโครงการวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชรสุธาพิมล
ลักษณพระบรมราชินี
ในรัชกาลที่ 10 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 
 

5.โครงการพระราชพิธีวันพ่อแห่งชาติ  
5 ธันวาคม 
 

- - - - - 20,000 20,000 - อุดหนุนอำเภอผา 
ขาวตามโครงการพระ 
ราชพิธีวันพ่อ 
แห่งชาติ 5 ธันวาคม 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้อุดหนุนอำเภอผาขาว 
ตามแนวโครงการพระราช 
พิธีวันพ่อแห่งชาติ 5  
ธันวาคม 
 

6. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวัน 
เด็ก ปี 2564 

  -  - 30,000  - เด็กและผู้ปกครองที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 



ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 
 
 
 
 

โดยให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 5 ศูนย์ เข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 

7.โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 -  - 531,200  
 

- เด็กนักเรียนได้
บริโภคอาหารที่มี
ประโยชน์ ถูกหลัก
อนามัย และครบ 5 
หมู ่ 
ความพึงพอใจของ
เด็ก (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้สนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท้ัง 3 
ศูนย ์
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 

8. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กรมศาสนา) 

 
 
 
 

วัดสว่างอารมณ์ 
วัดไชยศรียาราม 
วัดสว่างอารมณ์ 
วัดไชยศรียาราม 

-   313,600  - เด็กนักเรียนได้
บริโภคอาหารที่มี
ประโยชน์ ถูกหลัก
อนามัย และครบ 5 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้สนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กรม
ศาสนา 



 
 
 
 
 
 
 

วัดสว่างอารมณ์ 
วัดไชยศรียาราม 
วัดสว่างอารมณ์ 
วัดไชยศรียาราม 
วัดไชยศรียาราม 
วัดสว่างอารมณ์ 

 

หมู่  
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 
 

9. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ศพด.ซำกกค้อ 
ศพด.โนนปอ

แดง 
ศพด.ห้วยไคร้ 

ศพด.วัดไชยศรียาราม

ศพด.วัดสว่าง
อารมณ์ 

ศพด.ซำกกค้อ 
ศพด.โนนปอ

แดง 
ศพด.ซำกกค้อ 
ศพด.โนนปอ

แดง 
ศพด.ห้วยไคร้ 
ศพด.สว่าง
อารมณ์ 

ศพด.ไชยศรยีา
ราม 

-  - 430,000  - เด็กนักเรียนได้รับ
การสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายใน
การศึกษา และ
อุปกรณ์การเรียน 
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ได้สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
สถานศึกษาท้ัง 5 แห่ง  
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 

10. โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โนนกกข่า 

 ร.ร. โนนกกข่า -  - 20,000  - เด็กนักเรียนได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับ และ
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

โรงเรียนบ้านโนนกกข่า ร้อย
ละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 
 



ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

11. โครงการอุหนุนโรงเรียนบ้านซำ
กกค้อ 

  -  - 20,000  -  
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80 
 

12. โครงการอุหนุนโรงเรียนนาล้อม   - - - 15,000  -  
 
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

 
 
 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80 
 

13. โครงการอุหนุนโรงเรียนบ้าน
ห้วยไคร้ 

  -  - 20,000  - เด็กนักเรียนได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับพืชผัก
สวนครัว และ
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

โรงเรียนบ้านซำกกค้อได้
จัดทำโครงการพืชผักสวน
ครัว 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 95 
 

14.โครงการอุหนุนโรงเรียนบ้านซำ
ไคร้ 

 

  - - - 15,000  - เด็กนักเรียนได้รับ 
เด็ก 
 (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

โรงเรียนบ้านโนนปอแดงได้
จัดทำโครงการเลี้ยงกบ 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80 



 

15. อุดหนุนอาหารกลางวัน 
โรงเรียนในเขตเทศบาลตำบล 
โนนปอแดง จำนวน 7  
โรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร.ร.นาล้อม 
รร.บ.ซำกกค้อ 
รร.บ.ห้วยไคร้ 
รร.บ.นาล้อม 

รร.บ.โนนกกข่า 
รร.บ.ซำไคร้ 

รร.ศรีวิไล-ท่าสวน
ยา 

รร.บ.โนนปอ
แดง 

รร.บ.โนนปอ
แดง 

รร.บ.นาล้อม 
รร.บ.ซำกกค้อ 
รร.บ.ซำกกค้อ 

 

-  -   
 
 

- เด็กได้บริโภค
อาหารที่มีประโยชน์ 
ถูกหลักอนามัย และ
ครบ 5 หมู่ 
ความพึงพอใจของ
เด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล 
 

- เด็กได้บริโภคอาหารที่มี
ประโยชน์ ถูกหลักอนามัย 
และครบ 5 หมู่ 
ความพึงพอใจของเด็ก 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล 

16.โครงการุดหนุนโรงเรียนบ้านโนน
ปอแดง (The for change) 

470/6
4 

    20,000 20,000   

17.โครงการครอบครัวคุณธรรมนำสั่ง 
คมเข้มแข้งเทิดไท้องค์ราชัน 
(พาลูกจูงหลานเข้าวัด) 
 

- - - - - 1,000 - - -ส่งเสริมกระบวนการ
สร้างความอบอุ่น และ
เข้มแข็งของสถาบัน-
ส่งเสริมกระบวนการ
สร้างความอบอุ่น และ
เข้มแข็งของสถาบัน-
ส่งเสริมกระบวนการ
สร้างความอบอุ่น และ
เข้มแข็งของสถาบัน 

- 



18.โครงการสภาเด็กและเยาวชนไทย
ต้านภัยคอรับชั่น 

- - - - - 10,000 - - จำนวนเด็กและ
เยาวชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมได้ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การต้านภัยคอรัปชั่น 
ความพึงพอใจของ
เด็กและประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

สภาเด็กและเยาวชน 
สามารถขับเคลื่อนกิจกรรม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ความซื่อสัตย์สุจริต และการ
ป้องกันแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตคอรัปชั่นไปสู่การ
ปฏิบัติ 
(*หมายเหตุ งบบ้านพักเด็ก
และเยาวชน จาก จ.เลย) 

19. จัดงานประเพณีบุญบั้ง 
ไฟ 

- - - - - 200,000 - - จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 

20. จัดงานวันเข้าพรรษา 790/6
4 
791/6
4 

- -  - 
 
 
 
 
 

20,000 19,640 
360 

- จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการจัดงาน
ประเพณีเข้าพรรษา 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

ประชาชนให้การสนับสนุน
และเห็นความสำคัญของ
การอนุรักษ์งานประเพณี
เข้าพรรษา 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 
 
 
 

21. จัดงานประเพณีลอย 
กระทง 

25/64 
82/64 
83/64 

สุดารตัน์ จันทร์
เรือง 
อภิชิต อินทะ
พูล 

-  - 
 
 

200,000 71,300 

9,000 
9,400 

- จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 

ประชาชนให้การสนับสนุน
และเห็นความสำคัญของ
การอนุรักษ์งานประเพณี



85/64 
86/64 
87/64 

ร้านครัวชายทุ่ง 
นางมานี โต
สงวน 
ร้าน MP แฟช่ัน 
ร้านมีตังค์อิง 
 

 
 

18,000 
19,000 
89,300 

ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

ลอยกระทง 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 85 

22. จัดงานประเพณี 
สงกรานต์ศิลปะพ้ืนบ้านและ 
ดนตรีไทย 

- - - - - 100,000 - - จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์
ศิลปะพ้ืนบ้านและ
ดนตรีไทย 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

- 

23. โครงการส่งเสริมการเรียนรุ้ปธม
วัยท้องถิ่นไทย 

 

251/6
4 

- - - - 30,000 29,490  
 
 
 

 

24. จัดงานประเพณีวันขึ้นปี 
ใหม่ 

202/64 
265/64 
266/64 
267/64 

 -  
 

- 30,000 18,000 
960 

3,000 

8,000 

-จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการจัดงานขึ้นปี
ใหม่ 
ความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 
80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

มีการส่งเสริมการทำบุญตัก
บาตร/ประกอบพิธีทาง
ศาสนา ตามจารีตประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 



 
 

ชื่อโครงการ 
เลขที่
ฎีกา 

ชื่อคู่สัญญา 
วิธ ี
การ

จัดซ้ือ 

วันที่เริ่ม
สัญญา 

ระยะ 
เวลา
ดำเนิน
งาน 
(วัน) 

ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาด้านการพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการจดัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

1. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง 

- - - - - 40,000 22,400 - ประชาชนที่ขอรับความ
ช่วยเหลือทั้ง 17 หมู่บ้าน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล)  

-  

2.โครงการป้องกัน 
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาล
สงกรานต์ 

544/6
4 

545/6
4 

- - - - 20,000 9,800 
9,600 

- จำนวนอุบัติเหตุของการใช้
รถ ลดลงร้อยละ 10 ของปี 
พ.ศ.2562 ที่ผ่านมา 
- ประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียจากการจัดกิจกรรม
โครงการป้องกัน 
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาล
สงกรานต์ มีทัศนคติ/
จิตสำนึกท่ีดีในการใช้รถใช้
ถนนอย่างปลอดภัย ที่อยู่ใน
เกณฑ์มากถึงมากท่ีสุด 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 



3.โครงการป้องกัน 
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปี
ใหม่  

296/6
4 

297/6
4 

ร้านมีตังค์อิงเจ็ท -  - 20,000 3,360 
16,400 

- จำนวนอุบัติเหตุของการใช้
รถ ลดลงร้อยละ 10 ของปี 
พ.ศ.2562 ที่ผ่านมา 
- ประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียจากการจัดกิจกรรม
โครงการป้องกัน 
อุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปี
ใหม่ มีทัศนคติ/จิตสำนึกที่ดี
ในการใช้รถใช้ถนนอย่าง
ปลอดภัย ที่อยู่ในเกณฑ์มาก
ถึงมากท่ีสุด 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
  

สร้างความม่ันใจ และ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90  

4. โครงการปิดป่าเพื่อฟ้ืนฟู 
ธรรมชาติ 

 
 

-  - 15,000 12,960 - ประชาชนเกิดการสร้าง
ความสามัคคี และสร้างกลุ่ม
อาสาสมัครและพิทักษ์
สิ่งแวดล้อมในชุมชนเพ่ิม
มากขึ้น 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

ประชาชนให้ความใส่ใจ
โครงการปิดป่าเพ่ือฟ้ืนฟู
ธรรมชาติให้ดียิ่งขึ้น 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 
  

5.โครงการฝึกอบรมการใช้ 
อุปกรณ์ดับเพลิงขั้นพ้ืนฐาน 

- - - - - 15,000 - - เจ้าหน้าที่ ได้รับความรู้ใน
การป้องกันอุบัติเหตุ การ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น และ
การช่วยเหลือชีวิตรวมถึง
การป้องกันอัคคีภัยและฝึก
การดับเพลิง และสามารถ

เจ้าหน้าที่สามารถ
ช่วยเหลือตนเอง และผู้
ประสบอัคคีภัย มีความรู้
และประสบการณ์อพยพผู้
ประสบอัคคีภัย 
ร้อยละความพึงพอใจของ



ควบคุมและแก้ไข
สถานการณ์จากการเกิด
อัคคีภัยเบื้องต้นได้ 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล)  

บุคลากร = ร้อยละ 80 
  

6.โครงการฝึกอบรมและ 
ซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยชุมชน 17 
หมู่บ้าน 

- - - - - 15,000 - - จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ด้านอัคคีภัยความพึงพอใจของ
ประชาชน (ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

- 

 
7. โครงการชุมชนสดใส 
ปลอดขยะและมลพิษ 

242/6
4 

243/6
4 

ร้านมีตังค์อิงเจ็ท - 
 

- 30,000 4,250 
450 

- จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามกลุ่มเป้าหมาย 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 

ประชาชนมีจิตสำนึกท่ีดีใน
การคัดแยกขยะ เพื่อการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และรู้
แนวทางในการป้องกัน แก้ไข
ปัญหาขยะในชุมชนที่
ก่อให้เกิดภาวะโลกร้อน 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80  

8. โครงการปรับปรุงบ่อฝัง 
กลบบ่อขยะ 

23/64 - - - - 30,000 30,000 - ลดขยะตกค้างในชุมชน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 
 
 

-  

9.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สองข้างทางและบริเวณ 
สวนสาธารณะห้วยร่องหิน 

163/6
4 

363/6

 
- 

 
- 60,000 11,000 

10,000 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความ
พึงพอใจในการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์สองข้างทางและบริเวณ

เกิดการทำงานแบบมีส่วน
ร่วม และทำการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ให้น่าอยู่ น่ามอง 



4 สวนสาธารณะห้วยร่องหิน 
และสามารถเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชนในพ้ืนที่ได้ 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
(เกณฑ์ประสิทธิผล) 

รวมถึงการรักษาสิ่งแวดล้อม
ให้อุดมสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90  

10. โครงการกำจัดวัชพืช 
และผักตบชวาในแหล่งน้ำ 
สาธารณะ 

121/6
4 
598/6
4 
607/6
4 
76/64 
77/64 

น.ส.กนิษฐา สีแป้  - 
 

- 20,000 15,000 
1,320 
2,460 
540 

-  ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความ 
พึงพอใจในโครงการกำจัด 
วัชพืชและผักตบชวาในแหล่ง 
น้ำสาธารณะและสามารถเกิด 
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
ในพ้ืนที่ได้ 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

คู-คลอง สามารถรองรับและ
ระบายน้ำได้รวดเร็ว แก้ไข
ปัญหาน้ำเน่าเสียและกำจัด
ยุงลาย และการปรับภูมิทัศน์ 
คู-คลอง ในพ้ืนที่ให้เกิดความ
สวยงาม 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80  

11. โครงการจิตอาสาทำ 
ความดีด้วยหัวใจ 

84/64 - - - - 10,000 2,341 - ประชาชน เจ้าหน้าที่ มีส่วน
ส่วนร่วมในโครงการจิตอาสา
ทำความดีด้วยหัวใจ 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
  

12. โครงการอนุรักษ์ 
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

- - - - - 10,000 - - ประชาชนให้ความสนใจใน 
การส่งเสริมการจัดโครงการ 
อนุรักษ์พลังงานและ 
สิ่งแวดล้อม 
ความพึงพอใจของประชาชน 

- 
 
 
 
 



(ร้อยละ 80)   

 
ชื่อโครงการ 

 
เลขที่
ฎีกา 

 
ชื่อคู่สัญญา 

วิธี
การ
จัด
ซื้อ 

 
วันที่เริ่มสัญญา 

ระยะ
เวลา
ดำ 
เนิน
งาน 
(วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

 
ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ

ประเมิน 

 
ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
1.โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน 
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

516/6
4 

513/6
4 

515/6
4 

384/6
4 

491/6
4 

492/6
4 

504/6
4 

505/6
4 

นางนฤมล กุจะพันธ์ 
ร้านมีตังค์อิงเจ็ท 

ร้านกิตติชัยพาณิชย์  

- 
 

- 62,000 1,020 
850 

3,000 
38,000 
15,000 
7,000 
1,000 
3,510  

- การเกิดโรคพิษสุนัขบ้าใน
พ้ืนที่ลดน้อยลง 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

สุนัขและแมวทุกตัวในเขต
พ้ืนที่ ได้รับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ 90 

2.โครงการรณรงค์ควบคุม 
และป้องกันโรคไข้เลือดออก  

622/6
4 

625/6
4 

นางแขไข แก้วพิภพ 
นางสาวทัศมาลี 

สีแนน 
นางแขไข แก้วพิภ  

- 
 

- 75,000 2,660 
3,000 
300  

- อัตราการป่วยและอัตรา
การตายด้วยโรคไข้เลือด
ลดลง 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ 
องค์กรชุมชน ประชากร 
อาสาสมัครสาธารณสุข และ
ประชาชนในหมู่บ้านทุกคนให้
ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการ



626/6
4  

 สนับสนุนการดำเนินงานตาม
โครงการรณรงค์ควบคุม 
และป้องกันโรคไข้เลือดออก 
อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80 

3.โครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการ หน่วยปฏิบัติ
การแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น 

- - - - - 20,000 - - เจ้าหน้าที่ได้รับแจ้งจาก
ประชาชนโดยประชาชน
โดยตรง เพ่ือสื่อสารประสาน 
การช่วยเหลือเบื้องต้นแก่
ผู้ป่วยและหรือผู้พบผู้ป่วย
ฉุกเฉิน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 

- 

4.โครงการรณรงค์ควบคุม 
และป้องกันโรคระบาดทั่วไป 

264/6
4 

579/6
4 

629/6
4 

882/6
4 

นางแขไข แก้วพิภพ 
นางแขไข แก้วพิภพ 

ร้านเอสพีช็อป 

- 
 
 
  

 
- 20,000 10,260 

2,700 
1,080 
8,000 

- ประชาชนได้รับความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ และมีส่วน
ร่วมในการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อในชุมชน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนได้รับความเข้าใจ
เกี่ยวกับการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและ
สามารถนำไปใช้
ชีวิตประจำวันได้ และมี
สุขภาพอนามัยที่ดี 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 90 

5.โครงการสุขาภิบาลอาหาร  
ปลอดโรค ปลอดภัย 

- 
 

- 
 

- 10,000 
 

- ร้านอาหาร และแผงลอย 
ร้านค้าในตลาด ในพ้ืนที่ได้รับ
การตรวจประเมิน และผ่าน
การตรวจประเมิน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 

เจ้าหน้าทีก่ารมีความรู้เรื่อง
สุขาภิบาลอาหารและให้
ความสำคัญกับผู้บริโภค  
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ 



6.โครงการพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข 
   - โครงการหมอหมู่บ้าน 
   
 
 
 
  - โครงการส่งเสริมป้องกัน 
โรคขาดสารไอโอดีน 
 
  - โครงการควบคุมโรค 
หนอนพยาธิฯ 
  

 
949/64 
941/64 
946/64 
468/64 
881/64 
932/64 
934/64 
886/64 
887/64 
924/64 
933/64  

 
ร้านเจเอซีพีอาร์โปดิกส ์

ร้านมีตังค์อิงเจ็ท 
ร้านผาขาวศึกษา 

นางนฤมล กุจะพันธ์ 
ร้านมีตังค์อิงค์เจ็ท 
ร้านรุ่งทิวาศึกษา 
ร้านมีตังค์อิงค์เจ็ท 
ร้านเกลือบ้านผือ 
ร้านผาขาวศึกษา 

นางนฤมล กุจะพันธ์ 
ร้านมีตังค์อิงค์เจ็ท 
ร้านผาขาวศึกษา 

 
 
- 

 
  

 
 
- 

 
340,000 

 
540 
6,900 
53,900 
1,240 
136,000 
4,000 
9,180 
95,000 
480 
6,840 
6,000 

- ตัวแทนครอบครัวในชุมชน 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนมีความรู้ มีภาวะ
สุขภาพที่ดี ได้รับการดูแล
ด้านสาธารณสุขเบื้องต้นโดย
พ่ึงพิงตนเอง ได้อย่างถูกต้อง 
และได้รับการฝึกฝนอย่าง
ชำนาญ สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ช่วยเหลือผู้อื่นได้
ก่อนนำส่งต่อสถานพยาบาล
ต่อไป 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน = ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 
ชื่อโครงการ  

 
เลขที่
ฎีกา  

 
ชื่อคู่สัญญา  

วิธี
การ
จัด
ซื้อ  

 
วันที่เริ่มสัญญา  

ระยะ
เวลา
ดำ 
เนิน
งาน 
(วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท)  

เบิกจ่าย 
(บาท) 

 
ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ

ประเมิน 
 

 
ผลการประเมิน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 

1. โครงการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
คอรัปชั่น 

- - - - - 20,000 - - จำนวนเรื่องร้องเรียนด้าน
การทุจริตของสำนักงาน ไม่
เกิน ๒ เรื่องต่อปี และมี
เครื่องมือใหม่ในการ
ปราบปรามการทุจริต 
ความพึงพอใจของประชาชน 
(ร้อยละ 80) 
 

- 

2. โครงการฝึกอบรมและ 
ศึกษาดูงาน คณะบริหาร  
สมาชิกสภา ผู้นำชุมชน และ 
พนักงานเจ้าหน้าที่รวมทั้ง 
ลูกจ้างของเทศบาลตำบลโนน 
ปอแดง 

- - - - - 50,000 - - ผู้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน “เพ่ือพัฒนา
และเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ประจำปีงบประมาณ 
2563” จำนวนทั้งสิ้น 95 
คน 
ความพึงพอใจของบุคลากร  
(ร้อยละ 80) 
 

- 



4. โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมและผลประโยชน์ 
ทับซ้อน 

  
- 

 
- 20,000 

 
- บุคลากรในสำนักงาน
เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ความพึงพอใจของบุคลากร 
(ร้อยละ 80) 
 

บุคลากรได้ทราบ และถือ
ปฏิบัติตามจริยธรรม 
คุณธรรมของหน่วยงาน ไม่มี
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ 
ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากร= ร้อยละ 80 

5. โครงการจัดทำแผนชุมชน 
ในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ 
แดง  

- - - - - 26,000 - - เทศบาลตำบลโนนปอแดง
นำโครงการตามแผนพัฒนา
ชุมชนที่จัดทำโดยชุมชนได้รับ
การบรรจุในแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของเทศบาล
ตำบลโนนปอแดง   
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

 
- 

6. โครงการปรับปรุงทบทวน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

- - - - - 25,000 - - ประชาชนให้ความร่วมมือ 
มีการแสดงความคิดเห็นและ
เข้าร่วมประชุม 
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

- 

7. โครงการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล 

- - - - - 5,000 - - จำนวนโครงการที่ได้
ดำเนินการแล้วเสร็จตาม 
ปีงบประมาณ ประจำปี 
2563 
ความพึงพอใจของประชาชน  

-  



(ร้อยละ 80) 
 
 
 

8. โครงการวัน อปพร. - - - - - 25,000 - - สมาชิก อปพร.ตำบลโนน
ปอแดง หมู่ที่ 1-17 
ความพึงพอใจของสมาชิก  
(ร้อยละ 80) 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 

ชื่อโครงการ  

 
 

เลขที่
ฎีกา 

 

 
 

ชื่อคู่สัญญา 
 

วิธี
การ
จัด
ซ้ือ 
 
 

 
 

วันที่เริ่ม
สัญญา 

 

ระยะ 
เวลา

ดำเนิน
งาน 
(วัน) 

ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

 
 

 
 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ
ประเมิน 

 
 

 
 

ผลการประเมิน 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและการกีฬา 
1. โครงการ 1 ตำบล 1 
แหล่งท่องเที่ยว 

- - - - - 5,000 - - ประชาชนให้ความสนใจ 
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 
 
 
 

 
- 

2. โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาประเภทต่างๆ 

  
 

- 
 

- 50,000 
 

- ประชาชนได้เชื่อม
ความสัมพันธ์อันดี ส่งเสริม
สุขภาพและความสามัคคีของ
ประชาชน 
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 

ประชาชน ได้มีความสามัคคี
และมีส่วนร่วมในการแข่งขัน
กีฬาประเภทต่าง ๆ 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ 80 

3. โครงการแข่งขันกีฬา 
ประจำปีของเทศบาล (กีฬา 
ออกพรรษาสามัคคีเทศบาล 
ตำบลโนนปอแดง ต้านภัยยา 
เสพติด เทิดไท้องค์ราชัน  
ครั้งที่ 16)  

59/64 
44/64 
45/64 
60/64 
61/64 
7/64 

 
- 

 
- 350,000 3,000 

40,000 
113,200 

8,000 
6,800 

165,000 

- เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ในเขตเทศบาล
ตำบลโนนปอแดงอำเภอผา
ขาว  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ โดยการเล่นกีฬาออกกำลัง
กาย ซ่ึงช่วยให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม่มั่วสุมอบายมุก 
ยาเสพติด และสรา้งความสามัคคีให้
เกิดความร่วมมือร่วมแรงกันในตำบล 
ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน= 
ร้อยละ 85 



4. โครงการนำนักกีฬา 
เทศบาลตำบลเข้าร่วมทำการ 
เชื่อมความสัมพันธ์ระหว่าง 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
งานสืบสานวัฒนธรรมลำ 
พวยเกมส์ และงานที่ 
เกี่ยวข้องกับงานกีฬาต่างๆ  

- - - - - 80,000 - เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ
แดงอำเภอผาขาว  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

- 

5. โครงการนำนักกีฬา 
เทศบาลตำบลเข้าร่วมทำการ 
แข่งขันฟุตบอลมวลชน  
“อำเภอผาขาวคัพ”  
ประจำปี 256ภช4 

509/6
4 

- - 
 

- 30,000 24,000  -เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ
แดงอำเภอผาขาว  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ โดยการเล่น
กีฬาออกกำลังกาย ซึ่งช่วยให้
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
คุณภาพชีวิตที่ดี ไม่ม่ัวสุม
อบายมุก ยาเสพติด และ
สร้างความสามัคคีให้เกิด
ความร่วมมือร่วมแรงกันใน
ตำบล ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชน= ร้อยละ 90 

6. โครงการแช่เท้าด้วยน้ำ 
สมุนไพรผู้สูงอายุ 

 
ร้านเทพเจริญ 

ร้านมีตังค์อิงเจ็ท 
ร้านฉลองพาณิชย์ 

- 
 

- 20,000 
 

- ผู้สูงอายุมีความรู้และความ
เข้าใจในเรื่องการดูแลเท้า
เบื้องต้น  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 
 

ผู้สูงอายุตระหนักถึง
ความสำคัญของการดูแลเท้า
และสามารถดูแลเท้าได้ด้วย
ตนเอง และสามารถดูแล
สุขภาพในกลุ่มผู้ป่วยโรค
เรื้อรังและผู้สูงอายุ ควบคู่ไป
กับการแพทย์แผนไทย 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ85 



7. โครงการนำนักกีฬา 
เทศบาลตำบลเข้าร่วมทำการ 
แข่งขันฟุตบอลเยาวชน 
ประชาชน และกีฬา 
ประเภทต่างๆ 

  
- 

 
- 30,000 

 
-เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ
แดงอำเภอผาขาว  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ โดยการเล่น
กีฬาออกกำลังกาย ซึ่งช่วยให้
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
คุณภาพชีวิตที่ดี ไม่ม่ัวสุม
อบายมุก ยาเสพติด และ
สร้างความสามัคคีให้เกิด
ความร่วมมือร่วมแรงกันใน
ตำบล 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ 80  

8. โครงการส่งเสริมการออก 
กำลังกายเพ่ือสุขภาพ กลุ่ม 
ผู้สูงอายุ 

- - - - - 20,000 - - ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ตำบลโนนปอแดงความพึง
พอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

- 

10.อุดหนุนกลุ่มคุณภาพ 
การศึกษาโนนปอแดง 
โครงการแข่งขันกีฬา- กรีฑา  
จำนวนเรียนกลุ่มคุณภาพ 
การศึกษาโนนปอแดง  
(อุดหนุน) 
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4 

- - - - 50,000 50,000 -เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ในเขตเทศบาลตำบลโนนปอ
แดงอำเภอผาขาว  
ความพึงพอใจของประชาชน  
(ร้อยละ 80) 
 

ประชาชนได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ โดยการเล่นกีฬาออก
กำลังกาย ซึ่งช่วยให้สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีคุณภาพชีวิตที่
ดี ไม่มั่วสุมอบายมุก ยาเสพติด 
และสร้างความสามัคคีให้เกิด
ความร่วมมือร่วมแรงกันในตำบล 
ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชน= ร้อยละ 85 
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บทที่ 5 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562 – 
30 กันยายน 2563 โดยอาศัยการตรวจสอบเอกสาร การสัมภาษณ์ การสังเกต การสำรวจตามแบบประเมินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดไว้ สามารถสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้ดังนี้  

5.1  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (1)  การติดตามและประเมินผลการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ใช้แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พบว่า เทศบาลตำบลโนนปอแดง
ดำเนินการครบทั้ง 19 ข้อ 
 (2) การติดตามผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโนนปอแดง ใช้แบบติดตามผลการดำเนินงาน พบว่า 
เทศบาลตำบลโนนปอแดงมีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) รวมทั้งสิ้น (5 ปี) 1,496 โครงการ 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 963,026,700 บาท (เก้าร้อยหกสิบสามล้านสองหมื่นหกพันยี่สิบบาทถ้วน) เฉพาะปี พ.ศ. 
2563 มี 302 โครงการ งบประมาณ 142,620,100 บาท  (หนึ่งร้อยสี่สิบสองล้านหกแสนสองหมื่นหนึ่งร้อยบาท
ถ้วน) อนุมัติงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2563 จำนวน 85 โครงการ ดำเนิน
โครงการแล้วเสร็จ 63 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 80.01 ของจำนวนโครงการทั้งหมด 
 (3) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ใช้แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ. 
2563  (ประกาศใช้เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2562) โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดต่างๆ ตามความเหมาะสมของ
แต่ละโครงการ และใช้แบบประเมินความพึงพอใจในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้เข้าร่วมโครงการ 
เพ่ือประเมินผลโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ สรุปผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการแยกตาม
ยุทธศาสตร์ ไดดั้งนี้ 
  -  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 19 
โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0  โครงการ ไม่ไดด้ำเนินการ 1 โครงการ โดย
ประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 98 
  - ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน  มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 1 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 0
โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0  โครงการ ไม่ได้ดำเนนิการ 1 โครงการ โดยประชาชนมีความพึงพอใจต่อ
โครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 80 
  -  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น
และภูมิปัญญาของท้องถิ่น มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 24 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 
18 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0  โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ 7 โครงการ โดยประชาชนมีความพึงพอใจต่อ
โครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 75 

- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 13 โครงการ 
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ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนนิการ 7 โครงการ โดยประชาชนมี
ความพึงพอใจต่อโครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 70 
  - ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุข มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 6 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 5 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนนิการ 1 โครงการ โดยประชาชนมี
ความพึงพอใจต่อโครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 80 

- ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองและการริหารจัดการ  มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัตฯิ 
ทั้งสิ้น 7 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 1 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ 6 โครงการ 
โดยประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 40 

- ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและการกีฬา มีโครงการที่ได้รับการอนุมัติ
ตามเทศบัญญัติฯ ทั้งสิ้น 8 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ ไม่ได้
ดำเนินการ 3 โครงการ โดยประชาชนมีความพึงพอใจต่อโครงการที่แล้วเสร็จ ร้อยละ 80 

5.2   ปัญหาและอุปสรรค 
(1)  จากการลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลในหมู่บ้านหรือพ้ืนที่ดำเนินงานโครงการ โดยการใช้แบบสอบถาม/แบบ

ประเมินประกอบกับการสัมภาษณ์ พบว่า ประชาชนโดยทั่วไปยังไม่เข้าใจและไม่ให้ความสำคัญในการประเมินความพึง
พอใจต่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเท่าที่ควร ส่วนใหญ่มองว่าเป็นหน้าที่ของเทศบาลตำบลโนนปอแดงที่
จะต้องทำการตรวจสอบและประเมินผลโครงการมากกว่าประชาชนในพ้ืนที่ 

(2) งบประมาณในการบริหารจัดการและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาท้องถิ่นและทันต่อ
ความต้องการของประชาชน จึงทำให้ประชาชนรูสึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า อีกท้ังระยะเวลาใน
การจัดทำโครงการที่กำหนดตามแผนดำเนินงานไม่สอดคล้องกับการดำเนินงานหรือปฏิบัติงานจริง ทำให้การดำเนินงาน
ไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ บางครั้งการดำเนินงานอาจไม่ครบตามแผนหรือเกิดความล่าช้า ไม่เป็นตามแผนที่ตั้งไว้  

5.3  ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ 
(1) ในการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ เทศบาลตำบลโนนปอแดงควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน

ได้รับรู้ข้อมูลล่วงหน้า ยกตัวอย่างเช่น โครงการตามยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ผู้รับเหมาหรือผู้ที่รับผิดชอบควร
มีการปิดป้ายประกาศหรือประชาสัมพันธ์ก่อนที่จะลงมือดำเนินงาน เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ดำเนินการรับทราบและ
เข้าใจเกี่ยวกับโครงการนั้นๆ เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการดำ เนินงานของผู้รับเหมา
หรือกิจกรรมที่ดำเนินงานอีกทางหนึ่ง  

(2) เทศบาลตำบลโนนปอแดงควรจัดให้มีการประชาสัมพันธ์และรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ
หรือกิจกรรมให้ประชาชนทราบก่อนและหลังจัดทำโครงการหรือกิจกรรมให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน  และเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้ตรวจสอบการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมนั้นๆ 

(3) โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมวันสำคัญและพิธีการทางศาสนา เช่น งานบุญประเพณีต่าง ๆ อยาก
ให้เทศบาลตำบลโนนปอแดงกระจายการดำเนินงานให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน อย่าจัดทำหรือดำเนินการเฉพาะวัดหรือ
หมู่บ้านที่อยู่ใกล้ที่ทำการเทศบาลตำบลโนนปอแดง จึงอยากให้คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลโนนปอแดงและผู้รับผิดชอบ
ดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมนำไปพิจารณาด้วย 

(4) ในด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย นอกจากโครงการที่เกี่ยวกับการฝึกซ้อมระงับเหตุแล้ว ควรมี
การดำเนินกิจกรรมหรือโครงการที่เกี่ยวกับการป้องกันเหตุหรือการหลีกเลี่ยงเหตุที่จะทำให้เกิดสาธารณภัย พร้อมทั้ง
ควรจัดกิจกรรมรณรงค์สร้างจิตสำนึกการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันเหตุสาธารณภัยควบคู่กันไปด้วย 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

(5) เทศบาลตำบลโนนปอแดงควรสร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคมถึงการเสนอโครงการหรือกิจกรรม
ให้สอดคลองกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการหรือกิจกรรมที่มากจนเกินศักยภาพ เทศบาล
ตำบลโนนปอแดงที่จะดำเนินการได้ จะทำให้การบริหารจัดการนั้น ไม่มีประสิทธิภาพ เกิดความล้มเหลวในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดงพิจารณาแล้ว เห็นว่า การดำเนิน
โครงการหรือกิจกรรม เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริงอยู่ที่การส่งเสริมและสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด ร่วมกันทำ ร่วมกันรับผิดชอบ 
โดยเทศบาลตำบลโนนปอแดงเป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง เพ่ือประโยชนสุขของประชาชน
และความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่น โดยการพัฒนาที่เกิดข้ึนจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
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ภาคผนวก 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

แบบที ่1  แบบกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
คำชี้แจง : แบบที ่1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง โดยจะทำ
การติดตามและประเมินผล หลังจากทีเ่ทศบาลตำบลโนนปอแดงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น…………….…เทศบาลตำบลโนนปอแดง ..……….………………….……….. 
2. วัน/เดือน/ปีท่ีติดตามและประเมินผล ……….…………….………..…….…… ปีงบประมาณ พ.ศ. …………….……… 
 
 

 ประเด็นการประเมิน 
การ

ดำเนินการ ผลการประเมิน 
มี ไม่มี 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
1.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
  

2.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

 

3.   มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
 

  
4.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
  

5.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
  

6.   มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น
พิจารณาร่างแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น    
7.   มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมา

จัดทำฐานข้อมูล 

 
 

 

8.   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

 

9.   มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

 

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจหลักของการพัฒนา
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

 
 

 

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจหลักของการพัฒนา
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 

 

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

 
 

13. มีการกำหนดเป้าหมาย/เป้าประสงค์ของการพัฒนา
ท้องถิ่น 
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14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนา 

 
 

 

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
จังหวัด 

 
 

 

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

 

๑๙. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

แบบที ่2  แบบติดตามผลการดำเนินงาน 

 
คำชี้แจง : แบบที ่2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น …………เทศบาลตำบลโนนปอแดง  อำเภอผาขาว   จังหวัดเลย.…… 
2. รายงานผลการดำเนินงาน 
  ไตรมาสที ่1  (ตุลาคม – ธันวาคม)    ไตรมาสที ่2 (มกราคม – มีนาคม)  
  ไตรมาสที ่3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที ่4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

ส่วนที ่2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา 
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. …2561…-…2565…) 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

ปีท่ี 1  พ.ศ. 
………….…… 

ปีท่ี 2  พ.ศ. 
………….…… 

ปีท่ี 3  พ.ศ. 
………….…… 

รวม 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประ 
มาณ 

จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.  ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

        

2.  ด้านเศรษฐกิจ         
3.  ด้านสิ่งแวดล้อม         
4.  ด้านการศึกษา  

กีฬา  ศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

        

5.   ด้านสาธารณสุข         
6.  ด้านสังคม/

ชุมชน/การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อยและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

        

7.  ด้านระบบบริหาร
และการบริการ 

        

รวม         
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

 
ผลการติดตามและประเมินผล 

 …….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….…………….………
………….…………….…………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….……
……….………………….…………….…………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…
………….…………….………………….………….………....................................................................................................................
..........................................................................................…….………………….…………….…………….………………………….……
……….………………….…………….…………….………………….…………….……… 

4. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
โครงการที่

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา  

(ปี พ.ศ. 
……..……) 

โครงการที่
อนุมัติตาม

เทศบัญญัติฯ 

โครงการที่ได้
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
(นำไป
ปฏิบัติ) 

โครงการที่
ดำเนินการ
ตามเงิน
อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

รวมโครงการที่
ดำเนินการทั้งสิ้น 

 
จำนวน ร้อยละ 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      

2.  ด้านเศรษฐกิจ 
      

3.  ด้านสิ่งแวดล้อม 
      

4.  ด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา
และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

      

5.   ด้านสาธารณสุข 
      

6.  ด้านสังคม/ชุมชน/การ
รักษาความสงบเรียบร้อย
และบรรเทาสาธารณภัย 

      

7.  ด้านระบบบริหารและการ
บริการ 

      

รวม       

 
ผลการติดตามและประเมินผล 

 …….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….…………….………
………….…………….………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….………
…….………………….…………….……… 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

ส่วนที ่3  ผลการดำเนินงานตามโครงการทีไ่ด้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
5. โครงการทีไ่ด้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี ………….……… 
 

ลำดั
บที่ 

ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน 
การ 

ยังไม่ได้
ดำเนิน 
การ 

ได้รับ
จัดสรร 

เบิกจ่าย
แล้ว 

1        
2    

 
 

  

3    
 

 
  

4    
 

 
  

รวม      

 
ผลการติดตามและประเมินผล 

 …….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….…………….………
………….…………….…………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….……
……….………………….…………….……… 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

แบบที ่3  แบบติดตามและประเมนิผลการดำเนินโครงการ 

 
คำชี้แจง : แบบที ่3 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินโครงการของเทศบาล
ตำบลโนนปอแดงตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน อย่างน้อยปีละ 
2 ครั้ง  
 
 
ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น……………….…เทศบาลตำบลโนนปอแดง……….…………….……………… 

2. วัน/เดือน/ปีทีต่ิดตามและประเมินผล…………….…………………..….………ปีงบประมาณ พ.ศ. …………….……… 

ส่วนที ่2  ผลการดำเนินงานตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการทีป่รากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการทีไ่ด้ปฏิบัติตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ 

ที ่ ประเภทรายจ่าย / โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนิน
การ
แล้ว
เสร็จ 

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน
การ 

ไม่ได้
ดำเนิน
การ 

ได้รับ
จัดสรร 

เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ …….. : …………………………………………………………………….. 
1 

  
 

   

2 
  

 
   

3 
  

 
   

4 
  

 
   

5 
  

  
  

6 
   

 
  

7 
  

 
   

8 
  

 
   

9 
  

  
  

10 
  

  
  

11 
  

  
  

12 
  

  
  

รวมทั้งสิ้น  ……….……  รายการ      
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ผลการติดตามและประเมินผล 

…….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….…………….………………….……
……….…………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….…………….………
………….…………….…………….………………….…………….…………….………………………….…………….………………….…………….……
……….………………….…………….……… 
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4. การประเมินผลโครงการที่เบิกจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. …………………..… 
ครั้งที่ ………  :  รอบเดือน……………………………………………… 

เทศบาลตำบลโนนปอแดง  อำเภอผาขาว  จังหวัดเลย 

ชื่อโครงการ เลขที่ฎีกา ชื่อ
คู่สัญญา 

วิธีการ
จัดซื้อ 

วันที่เริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
ดำเนิน 

งาน (วัน) 

ได้รับ
จัดสรร  
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด / เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ …….. : …………………………………………………………………….. 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

แบบท่ี 4  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
คำชี้แจง  แบบที่ 4 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานโครงการของเทศบาลตำบลโนนปอ

แดง โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลสิ้นสุดการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม 
 
 

ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ    ชาย     หญิง 

2. อายุ    ต่ำกว่า 20 ปี    20-30 ปี      31-40 ป ี

 41-50 ปี    51-60 ปี     มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา    ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

 ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี     ไมจบการศึกษา 

4. อาชีพหลัก    รับราชการ     เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 รับจ้าง     นักเรียนนักศึกษา     เกษตรกร 

 อ่ืน ๆ (ระบุ )........................................................................... 
 
ส่วนที ่2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามโครงการ 
……….…………….……………………….…………….…………….………………  

ความพึงพอใจ 
คะแนนเต็ม 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

............................................................................................................................... .......................................................
............................................................................................................................. ...............................................................
............................ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

แบบท่ี 4/1  แบบประเมินความพึงพอใจในภาพรวม 
 
คำชี้แจง  แบบที่ 4/1 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของเทศบาล

ตำบลโนนปอแดงในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ    ชาย     หญิง 

2. อายุ    ต่ำกว่า 20 ปี    20-30 ปี      31-40 ป ี

 41-50 ปี    51-60 ปี     มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา    ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

 ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี     ไมจบการศึกษา 

4. อาชีพหลัก    รับราชการ     เอกชน/รัฐวิสาหกิจ     ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

 รับจ้าง     นักเรียนนักศึกษา     เกษตรกร 

 อ่ืน ๆ (ระบุ )........................................................................... 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

2.1  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่1  
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
.............................................................. ............................................................................................................................. .
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
.......................... 
 
2.2  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่ ๒  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
.......................................................................... ..................................................................................................................
........................... 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
......................................................................................................................................................... ...................................
............................ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

2.3  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่ ๓  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
.......................................................................... ..................................................................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
............................ 
2.4  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่4  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
.......................................................................... ..................................................................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................................................ ....................................
............................ 
 
2.5  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่5  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

............................................................................................................................... .......................................................
.................................................................................................................................................................................. ..........
............................ 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เทศบาลตำบลโนนปอแดง  
 

 

 
2.6  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่6  

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................................................................... .................................................................
............................ 
2.7  ขอให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่7  
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10 คะแนน) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
.......................................................................... ..................................................................................................................
............................ 

ผลกระทบที่เกิดจากการดำเนินโครงการ  

................................................................................................................................................................. .....................
................. 
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. ส่วนที ่ 3 ประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโนนปอแดงในภาพรวม 
 
คำชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  ✓ ลงในช่องว่างตามความคิดเห็นของท่าน 

ท่านมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลโนนปอแดง เช่น การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ต่าง ๆ การทำงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลโนนปอแดง  การให้บริการของเจ้าหน้าที่ เป็นต้น  มาก
น้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจ 
มาก
ทีสุ่ด 

พอใจ 
มาก 

พอใจ 
ปาน
กลาง 

พอใจ 
น้อย 

ไม่
พอใจ 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/
กิจกรรม 

     

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรขู้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

     

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

     

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด      
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสูการแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
     

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

     

9) ประโยชนทีป่ระชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

     

ข้อเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................. .....................
........................................................................ ....................................................................................................................
.......................................................................................... .................................................................................................. 
 

  ขอขอบพระคุณในความกรุณาทีใ่ห้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ                  

                                                                         เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
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1. 

 
 

ประกาศเทศบาลตำบลโนนปอแดง 
เรื่อง  การรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

 ประจำปี พ.ศ. 2564 

************************************** 

 อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) หมวด 6 ข้อ 28 (3) กำหนดให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  นั้น 

 บัดนี้  เทศบาลตำบลโนนปอแดง  ได้ดำเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) หมวด 6 ข้อ 
28 (3) โดยถูกต้องและครบถ้วน  จึงประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนปอแดง 
ประจำปี พ.ศ. 2564 โดยประชาชนผู้สนใจสามารถขอรับทราบข้อมูล  แบบรายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาดังกล่าวได้ ณ เทศบาลตำบลโนนปอแดง ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

              ประกาศ  ณ  วันที่   20  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖4     

 
              (นายไพรี  ทะวาปี) 

นายกเทศมนตรีตำบลโนนปอแดง 
 

 
 
 
 
 
 
 


