
 

 

 

การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ประจำป< ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 
เทศบาลตำบลโนนปอแดง 
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ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตของเทศบาลตำบลโนนปอแดง 

ประจำปCงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน) 

ระหวLางเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ - มีนาคม ๒๕๖๕  

ช่ือโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การจัดซ้ือจัดจ,าง 

เหตุการณSความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ๑. การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑB (Specification) ท่ี 

จัดซ้ือจัดจ,างให,ได,เปรียบหรือชนะการประมูล 

๒. การปกป[ดข,อมูลการจัดซ้ือจัดจ,างต]อสาธารณะ เช]น การป[ดประกาศการ

จัดซ้ือจัดจ,างหรือเผยแพร]ข,อมูลล]าช,า 

มาตรการปUองกันเพ่ือไมLเกิดการทุจริต ๑. ผู,บริหารมีความโปร]งใสในการจัดซ้ือจัดจ,าง 

๒.ให,ผู,บังคับบัญชาตรวจสอบกำกับติดตามควบคุมดูแลการปฏิบัติหน,าท่ีของ

เจ,าหน,าท่ีผู,ใต,บังคับบัญชาซ่ึงปฏิบัติหน,าท่ีเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ,างให,เปfนไป

ด,วยความเรียบร,อย 

๓.การเสริมสร,างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชนBส]วนตนและประโยชนB

ส]วนรวม 

ระดับความเส่ียง สูง 

สถานการณSดำเนินการจัดการความเส่ียง       ⃞  ยังไม]ได,ดำเนินการ 

 ☑ เฝiาระวัง  และติดตามต]อเน่ือง 

      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแล,วบ,าง แต]ยังไม]ครบถ,วน 

     ⃞  ต,องปรับปรุงมาตรการปiองกันการทุจริตให,เหมาะสมย่ิงข้ึน 

     ⃞  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ................................ 

รายละเอียดขXอมูลการดำเนินงาน ๑.จัดกิจกรรมสร,างจิตสำนึกสาธารณะและการแยกแยะประโยชนBส]วนตนและ

ประโยชนBส]วนรวม  

๒. ปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ,างตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ,างและบริหาร

พัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๐ , ระเบียบกระทรวงการคลังว]าด,วยการจัดซ้ือจัดจ,างและการ 

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และ มาตรการหรือแนวทางการดำเนินการ

จัดซ้ือจัดจ,างอย]างเคร]งครัด 

ตัวช้ีวัด จำนวนเร่ืองร,องเรียนเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ,าง 

ผลการดำเนินงาน ไม]มีเร่ืองร,องเรียน 

ผูXรายงาน นางสาวภัคจิรา จันทศิลา 

สังกัด สำนักปลัด 

วันเดือนปCท่ีรายงาน มีนาคม ๒๕๖๕ 



 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การรับของขวัญหรือรับผลประโยชนBจากการเพ่ือให,ความช]วยเหลือประชาชน 

เหตุการณSความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ๑.เจ,าหน,าท่ีใช,หน,าท่ีรับผิดชอบช]วยเหลือผู,รับบริการให,มีการดำเนินการน้ันๆ       

ได,สะดวก 

๒.การปฏิบัติหน,าท่ีในการให,บริการประชาชนมีการเรียกรับผลประโยชนB 

มาตรการปUองกันเพ่ือไมLเกิดการทุจริต ผู,บริหารมีมาตรการปiองกันการขัดกันระหว]างประโยชนBส]วนตนกับประโยชนB

ส]วนรวมอย]างเคร]งครัด 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 

สถานการณSดำเนินการจัดการความเส่ียง       ⃞  ยังไม]ได,ดำเนินการ 

 ☑ เฝiาระวัง  และติดตามต]อเน่ือง 

      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแล,วบ,าง แต]ยังไม]ครบถ,วน 

     ⃞  ต,องปรับปรุงมาตรการปiองกันการทุจริตให,เหมาะสมย่ิงข้ึน 

     ⃞  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ................................ 

รายละเอียดขXอมูลการดำเนินงาน ใช,หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ 

ตัวช้ีวัด จำนวนเร่ืองร,องเรียนเก่ียวกับการทุจริตของพนักงานเทศบาล 

ผลการดำเนินงาน ไม]มีเร่ืองร,องเรียน 

ผูXรายงาน นางสาวภัคจิรา จันทศิลา 

สังกัด สำนักปลัด 

วันเดือนปCท่ีรายงาน มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดำเนินงาน การนำทรัพยBสินของราชการไปใช,ประโยชนBส]วนตัว 

เหตุการณSความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน หน,าท่ีบางรายนำวัสดุอุปกรณBของสำนักงานไปใช,ประโยชนBส]วนตัว 

มาตรการปUองกันเพ่ือไมLเกิดการทุจริต 1. การจัดทำทะเบียนคุมทรัพยBสินของราชการ 

2.การเสริมสร,างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชนBส]วนตนและประโยชนB

ส]วนรวม 

3. การตรวจสอบทรัพยBสิน (ส]วนกลาง)  ของราชการเปfนประจำทุกวัน 

4. การมอบหมายเจ,าหน,าท่ีดูแลรักษาทรัพยBสินของราชการ 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 

สถานการณSดำเนินการจัดการความเส่ียง       ⃞  ยังไม]ได,ดำเนินการ 

 ☑ เฝiาระวัง  และติดตามต]อเน่ือง 

      ⃞  เร่ิมดำเนินการไปแล,วบ,าง แต]ยังไม]ครบถ,วน 

     ⃞  ต,องปรับปรุงมาตรการปiองกันการทุจริตให,เหมาะสมย่ิงข้ึน 

     ⃞  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ................................ 

รายละเอียดขXอมูลการดำเนินงาน 1.จัดกิจกรรมสร,างจิตสำนึกสาธารณะและการแยกแยะประโยชนBส]วนตนและ

ประโยชนBส]วนรวม  

2. จัดทำคำส่ังแต]งต้ังเวรรักษาการณBเพ่ือดูแลรักษาสถานท่ีและทรัพยBสินของ

ราชการ 

3. จัดทำทะเบียนคุมทรัพยBสินของราชการ  และทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ 

4. เวรรักษาการณBดำเนินการตรวจสอบทรัพยBสิน (ส]วนกลาง)  ให,ถูกต,อง  

ครบถ,วนเปfนประจำทุกวัน  ไม]เว,นวันหยุดราชการ  ก]อนส]งมอบและรับเวร 

ตัวช้ีวัด จำนวนเร่ืองร,องเรียนการนำทรัพยBสินราชการไปใช,ประโยชนBส]วนตัว 

ผลการดำเนินงาน ไม]มีเร่ืองร,องเรียน 

ผูXรายงาน นางสาวภัคจิรา จันทศิลา 

สังกัด สำนักปลัด 

วันเดือนปCท่ีรายงาน มีนาคม ๒๕๖๕ 

 

 


